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MAIS DE 40 MIL
TRABALHOS
DEFENDIDOS NA
POS-GRADUACAO
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Unesp é top-100 pelo ranking
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Avaliacdo é fundamentada em 13 indicadores de desempenho

O ranking dos paises
emergentes Times

Higher Education (THE),

divulgado em dezembro,

em Moscou, Russia,

na abertura do Times

Higher Education BRICS

& Emerging Economies
Universities Summit,
inclui as trés universidades
estaduais paulistas (USP
-10°?, Unicamp - 27% e
Unesp - 97° posicoes).

A Unesp, por meio

da vice-reitora Marilza
Vieira Cunha Rudge e do
assessor-chefe de Relagdes
Externas, José Celso Freire
Janior, integrou delegacao
de 11 universidades
brasileiras que estiveram

na Rissia para discutir
cooperacao académica.
Eles participaram do
antincio do resultado e
receberam o prémio das
maos do diretor da THE.
O ranking classifica

THE)

universidades dos BRICS
(Brasil, Russia, India,
China, Africa do Sul) e

de 17 outras economias
emergentes. A avaliagdo

é fundamentada em

13 indicadores de
desempenho relacionados
com atividades de ensino,
pesquisa, transferéncia

de conhecimento e
vocacgao internacional. A
preocupacao do ranking,
segundo os organizadores,
tem sido ajustar os
critérios para melhor
caracterizar as prioridades
de desenvolvimento das
universidades dos paises
emergentes.

Foram analisadas, além
dos BRICS, universidades
de paises como Chile,
Colémbia, Reptblica
Tcheca, Egito, Hungria,
Indonésia, Malasia,
México, Marrocos,
Paquistao, Peru, Filipinas,
Polénia, Taiwan,
Tailandia, Turquia e
Emirados Arabes Unidos.

I O
INFORMACOES

<http://goo.gl/rdYSc7>.
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Unesp ultrapassa 40 mil trabalhos
defendidos na Pos-Graduacao

SAO APROXIMADAMENTE 27,3 MIL MESTRADOS E 12,7 MIL DOUTORADOS NO PERIODO 1977-2014

Unesp ultrapassou

a marca de 40 mil
trabalhos defendidos
nos cursos de Pos-
-graduacdo Stricto
Sensu entre 1977 e 2014.
Até 17 de dezembro,
foram 26.945 mestrados
académicos, 440
mestrados profissionais,
com as primeiras defesas
em 2003, e 12.676
doutorados. Em 2014,
os dados do Sistema de
Pos-graduagao (SISPG)
apontam 1.813 mestrados
académicos, 90
mestrados profissionais e
974 doutorados.

Para Eduardo
Kokubun, pro-reitor de
Po6s-graduacao, essa
marca é significativa
para encerrar um ano
que comecgou muito
bem com os resultados
divulgados pela Capes
(Coordenadoria de
Aperfeigoamento de
Pessoal de Ensino
Superior) em 2013 que
indicavam, pela primeira
vez na histéria da Unesp,
um numero de programas
com avaliagdo 5, 6 e 7
(muito bom e excelente)
maior do que com
avaliagdo 4 e 3.

“Ao longo do ano,
reunides e encontros
dentro e fora da Unesp
nos mostraram que a
instituicdo é vista de
maneira cada vez mais
positiva. Embora uma
das mais jovens entre as
publicas do pais, é hoje a
segunda na titulacao de
doutores e na produgdo
de artigos cientificos”,
comenta. “Todas essas
atividades, vinculadas

Graduacdo e de Pesquisa

a pos-graduacao,
mostram um progresso
muito interessante que
envolve professores e
alunos envolvidos com a
pesquisa.”

Romper a barreira
de 40 mil trabalhos
defendidos desde
a sua criagdo, com
aproximadamente 1
mil novos doutores por
ano, é avaliado como
muito significativo.
“Como comparacao,
vale lembrar que uma
area do conhecimento
passa a ser reconhecida
como tal ao atingir 1 mil
doutorados. E isso que
a Unesp vem produzindo
por ano”, afirma o
pro-reitor.

Fas

Muitas acdes da Pés-graduacdo sdo em conjunto com as Pré-reitorias de

A atracdo para que
alunos brasileiros e
estrangeiros facam
mestrados e doutorados
na Unesp também esta
aumentando. Em 2013,
foram 150 e, em 2014,
mais de 200 alunos de
outros paises estudaram
na Universidade.
“Recentemente fizemos
uma chamada para
verificar o interesse
dos nossos docentes
por receber alunos
peruanos na pos-
-graduacdo. Tivemos
um retorno positivo de
300 professores, ou seja,
20% de nosso quadro”,
comentou.

A internacionalizacao
esta relacionada a uma

Eliana Assumpgao

melhor avaliagdo pela
Capes. “Os programas
que publicam mais

em parceria com
pesquisadores
estrangeiros recebem
melhores avaliacoes.
Nesse sentido, a ida de
professores, com critérios
de competéncia e mérito,
é uma forma de buscar
parcerias que geram
livros e artigos”, explica
Kokubun.

Outro dado
importante sdo as obras
digitais, voltadas para a
area de Humanidades,
que depende muito da
publicacdo de livros para
ter melhores avaliacoes.
Sdo aproximadamente
250 teses ou dissertacdes

publicadas dessa
maneira, numa acao, em
parceria com a Editora
Unesp. “Apenas em 2014
foram quase 70 obras”,
aponta o pro-reitor.
“Muitas dessas acoes
ocorrem de maneira
transversal. Realizamos
parcerias com a Pro-
-reitoria de Pesquisa, para
questoes de publicagao
de artigos; e com a Pro-
-reitoria de Graduagao,
para qualificar
melhor os professores,
de modo que eles
consigam modernizar
suas metodologias de
ensino e de trabalho.
A poés-graduacao
forma professores
universitarios, e
é necessario que
eles estejam melhor
preparados para exercer
uma docéncia inovadora’,
acredita o pro-reitor.
Para 2015, um projeto
a ser desenvolvido é o
Fronteiras, que busca
incentivar pesquisas
inovadoras na fronteira
do conhecimento
com universidades
do exterior. “A ideia é
trabalhar com centros
de ponta, promovendo
intercambio entre
professores e alunos
de pos-graduacao.
Lancamos o edital
em 2014 e, em 2015,
buscaremos fomentar
as areas menos
conhecidas e os grupos
mais ousados. Af esta
0 avancgo da ciéncia e
da tecnologia, que é
o que pretende a pds-
-graduacao”, conclui
Kokubun.



unesp

Mais de 94% das solicitacoes de
progressao foram aprovadas

COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO APRESENTA BALANCO

CPA

N

Progressdo na Carreira Docente

2011-2014

Favoraveis

m N3o Favordveis

Vigéncia do Plano de Carreira Docente

completa quatro anos

Unesp implementou
por intermédio da
Resolucao Unesp n°® 13
de 17 de margo de 2011,
regulamentada pela
Portaria Unesp n® 159 de

18 de marco de 2011, o
Plano de Carreira Docente,
estabelecendo niveis

para progressdo entre os
niveis verticais, segundo
critérios estabelecidos pela

mencionada Resolucao,
cabendo a Comissao
Permanente de Avaliacdo
(CPA) a uiltima instancia da
analise, antes da aprovacao.
Apés dois anos de aplicacao
da Progressdo Horizontal,

o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CEPE)
e o Conselho Universitario
(CO) aprovaram algumas
alteracdes importantes na
mencionada Resolucao, e
alterada pela Resolugédo
125/2012, estabelecidas
pela Resolugdo 73, de
19/12/2013.

Essas alteracdes
representaram avancos
consideraveis, de tal
maneira que um nimero

maior de docentes possa
ter acesso a progressao,
sem diminuir os
requisitos exigidos, mas
adequando-os ao tripé da
Universidade: o Ensino, a
Pesquisa e a Extenséao.

Em 2015, completam-se
quatro anos do Plano de
Carreira Docente e a CPA
apresenta a comunidade
um balanco dessa tltima
instancia de analise.

De 2011 a 2014, foram
encaminhadas a CPA para
analise 1.766 solicitagdes
de progressdo na carreira.
Delas, 1.676 (94,9%)
tiveram manifestacéo
favoravel e apenas 90 (5,1%)
ndo tiveram manifestacao

favoravel, pois, mesmo
apo6s a aprovacao pelos
orgdos colegiados da
unidade, o solicitante ndo
comprovava algum item
das resolugdes.

Segundo a Folha de
Pagamento de dezembro de
2014, a Unesp contava com
3.515 docentes ativos. Entre
outras categorias, 1.453
pertencem a MS3-1; 853 a
MS3-2; 292 a MS5-1; 97 a
MS5-2; e 437 a MS5-3.

No caso dos Professores
Assistentes Doutores, 36,9%
progrediram para o nivel
superior, enquanto que,
no caso dos Professores
Adjuntos, este nimero
corresponde a 64,7%

Prémio Unesp de

Comunicacao Estratégica

TEMA E POR QUE ESTUDAR NA UNESP? INSCRICOES

VAO DE 19/2 A 27/3

Prémio Unesp

Comunicacado
Estratégica tem como
objetivo principal
incentivar estudantes da
Unesp, principalmente
os de Comunicacdo, a
desenvolverem Plano
Estratégico de Comunicacao
voltado para estratégias
e agoes inovadoras no
ambito da comunicagdo
institucional, interna e
externa. Busca ainda
disseminar a missao
do Comité Superior de
Comunicacgao Social e
incentivar o engajamento
de estudantes da Unesp,

principalmente os da area de
Comunicacao, na discussao
de Politicas de Comunicacgao
na Universidade.

O Prémio “Comunicacao
Estratégica UNESP - 2015”
¢ uma promocao do Comité
Superior de Comunicagao
Social (CSCS), com apoio da
Faculdade de Arquitetura,
Artes e Comunicagdo
(FAAC), da Reitoria, da
Vunesp e da Fundunesp.
Poderao participar do
Prémio todos os estudantes
devidamente matriculados
na Unesp. Os estudantes
deverao participar por meio
da formagcdo de equipes

multidisciplinares compostas
de 3 a5 alunos, sendo
que, em cada equipe, pelo
menos um deles deve ser
de um curso ligado a 4rea
de Comunicacao (Design,
Jornalismo, Radialismo e
Relagdes Publicas).

A edigdo 2015 do
Prémio tem como mote
a pergunta POR QUE
ESTUDAR NA UNESP? O
objetivo é criar um Plano
de Comunicacao, voltado
para o publico de ensino
médio, preferencialmente do
terceiro ano, que divulgue
as vantagens de estudar na
instituicao.

CALENDARIO

19/2 a 27/3 - Prazo de inscrigao das equipes no

endereco
<www.unesp.br/

premiounespcomunicacaoestrategica2015>.

10/4 - 12 etapa: Avaliagdo pela Comissao
Julgadora e selegao dos trés melhores Planos

Estratégicos de Comunicagao.

17/4 - Divulgacao das equipes classificadas para

a 2° etapa.

19/6 - 22 etapa: Audiéncia publica a Comissdo
Julgadora. Serdo premiados o primeiro, o

segundo e o terceiro lugares.

19/6 - Divulgacao dos trés primeiros colocados.

REGULAMENTO COMPLETO

<http://www.unesp.br/portal#!/noticia/16069/
premio-unesp-de-comunicacao-estrategica/>
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Contingenciamento de 2015 é
reflexo da queda do ICMS de 2014

Arrecadacdo do ICMS — Estado de Sdo Paulo (2013/2014)
Taxa real de variagdo acumulada de 12 meses comparada c/ 12 meses anteriores

fechamento da

arrecadacao
estadual do ICMS em 2014
acabou confirmando fraco
desempenho da atividade
economica nacional,
particularmente no
Estado de Sao Paulo. Ao
se comparar o principal
tributo estadual de
2013 com 2014, nota-se
uma queda de dois
pontos percentuais (veja
grdfico). Se compararmos
dezembro/2014 com o
mesmo més do ano anterior
a queda foi de 2,8%.

Com esse resultado, a
Unesp deixou de receber
R$ 102,1 milhoes previstos
inicialmente na proposta
orcamentaria de 2014. Por
sua vez, as despesas nao
diminuiram na mesma
proporcao. Isso levou a um
nivel de comprometimento
da massa salarial com
os repasses do tesouro
de 96,11%. (Veja tabelas
referentes a 2014.)

O financiamento
das demais despesas
correntes e de capital
vem ocorrendo a cargo
da receita propria
patrimonial (receita
financeira) obtida ao
longo dos ultimos dez
anos. Sao despesas,
na sua maior parte,
de carater continuado.
Caso ndo ocorra uma
recuperacao do ICMS,
estardo comprometidas no
curto prazo.

O orcamento de 2015
aprovado pelo Conselho
Universitario comeca
em janeiro com um forte
contingenciamento de
recursos, resultante de
uma arrecadacao em
queda constante e de
um decreto estadual
(N° 61.061, de 16 de
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janeiro de 2015)
restringindo, no caso
da Unesp, a execucdo
orcamentaria de

R$ 36 milhdes no
grupo “outras despesas
correntes”. O valor
corresponde a 14% do

total do custeio financiado
com recursos da fonte

tesouro aprovado pelo

Conselho Universitario.

<http://unan.unesp.br/>

Radio Unesp:
<http://www.radio.unesp.br/>

TV Unesp:
<http://www.tv.unesp.br/>



