Convidamos os trabaihadores groficos a patriciparem de Assembizio Geral Extroordina-
ria, a realizar-se no dia 5 de fevereire d= 1959, as 9,00 hs, no Salao de Festas do Sind. Constr.
Civil de Sao Paulo, sito @ Rua Conde de Sarzedas’ 304, a kim de tomorem conhecimento do delibe-
rocdo do. Diretoria em relacae co Departomen:. Baneficent> e daliberarem sokre o mesmo.
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EDITORIAL

Salarte Profissional Imediato

Os trubsllmdores nacionals, apus intensa lula conseguirmm o
decreingho e cankier excepelonnl dos notvos nlveis do Salario
Minimo, Essa vitorin® lnielal. :raduziu do ponto devista soeinl
=pcessidade Inadiarel, em face da geavalorizacio da morda ¢ ao
saixo poder AQULSItivo dus mossns trabalhadorns

Esse [ato entreinnto. acarretam loevitavelmenie o revisio los
salirios percebldos pelos profissionnis, sendo obnuntorio ¢ lnedin-
to essa medida, niw podendo alhelar-se o Sindicato dessa lutn

Mnpis sério alnda apresente-80 o quesiic quando conhecsmos
o pensgamento dos indusinais graficos paulistas, monilestado o
“Boletim dn Industnin Ordica™ de setembro de ano passado,
quando Alirmarun IAXBUVAMILEDLe  qCe o ipdustris grafiea -tem
mals de arte que de Industrin® “Equivale czsn allrmacieo. 0wl
#érin Ameaga conlrn © Interése dos Prollsisonais especlalizndos dn
AUKEA COrporaciko que Veem assim amencndos oe ssus intersswes pov
mao de vbra lulerion

A defesa portanw 00 silirie prefiseousl esta Lgedo oo futu-
ro di nosse classe. winesguds pels aulomollzacko ¢ pels mdo deo
cbra nao especinlizadn

Valorizemos nossy Lraowlno. exigindo as dilerencus solarials
(Xisugules anteriormente & decreticho dos novos nivels de Salario
LUTTTEN

MU FelArdormos Nosss RO NEsse SCnUdy  pull Sulfuuws © Tisco
Tuluranente de ver 0 nokso malario protissional absorvido peln
minimo estipulsgs no art. 157 dn oossa Carta Maguas

Nossa agio Jeve ser coordenads pelo Sindicato. airaves dr
reunifes imedlatas do Conselho de Representantes. de Assembléing
de Empeésad. bairros e gerais, com o Oto exclusivo de wma orien-
IAGAO seyuTe ¢ aoapla.

© salario profisional nko ¢ produto da elevacho do custo de
e mas da capacidade comproveda do profissiooal eompefente

v 1 s dos 7 de Friereitn. 8, bnies  as que se identifiquem. Tirando a¥
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.::’md:m:":rr:om ae 'ofwl pur WTrA o beleza ¢ 0 vnlor i e W 8 mineirn | o e
: L I Sindirata. deve ger I miitirios enfim, o ] % armnenes & Mror da
aumentado su quadro pare que - gralics de Wdo o Brasil,  uwm
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Para Que o Salario-Minimo Beneficie 0 Trahalbador 0

Governo Precisa Garantie o Condolamentn das Precos
LUIZ FERREIRA BA SILVA

A3z medidas tomadas pelo @0

vémo federnl para congelar o3
pregos Nao vim tende o clello
que e esperavie lslo porque, a8
proprioa  govirnos, federal.  c3-
tadual ¢ municipal fornm espri-
meiros a dor & mau  cxemplo,
aumentands  impostes,  tarifas,
taxas, cie. trmzendo o deserédi-
.10 'ns medidas que estavam sen-
" do postas cm pritiea: multo len-
tamente, orajou  tambni. wos
grndrs  grugos  cconbmicos @
pleltearein  mujoragded para sous
produtes ou 3eus serviges de uti-
ldade publ 2.

As Instrigdes do SEUMOC 104
@ 167 vieram bmser au-
menta ho chsto de vida, isto us
yido o sumento acarmetado  em
todos o8 produtos Amporiados.
Agora Uvemos mals uma refor=
masinhn camblal que vem ngma-
var mals olnda as importagbes o
benetlclor o3 exportadores, quer

em Sio Paoulo, Santa  Catarina.
Rlo Orande do Sul, Minas  Ge-
rals. Conrk ¢ Permambuce. by
demonstm o eatodo do pugmg a2
noase pove

Mois uma grande provn da re-
pulsa popular foi dada pela po-
putagio de  Uberiandin. din 3%
onde © povo guebrou 03 cinemas
¢ diversos estobeleclmentos — cu-
merciats, havendo trés morios ©
varios efricos graves. Quando @
policia defende o8 intercsses dos
exploradores GO povo D maio-
res vitimas o @a  crionges €
muiberesn, neske mworticinlo  pes-
deram o vida a menine Marna
Buyripcdes de Oliveira de 13 ancs
de idade e o menino Pedro Bée-
glo de Araujo de 14 mnos

£ preciso que 0% é‘mmulm.

Ko wltymo nuwmero de *O Tra
balbador Orafico®, teevimos alpuns
comentdrios sdbre @ poucy oo

nnce que deve mereorr-n0s do.
ante o Justica do  Trabalho
4 ks alta instancia, o THT
Igthou de moda singulny. ne ciso
dos prificos do Siquelrn.

Jumais duvidomwos de que oa
Clgunos que oo tempo da grove
diriglam aqueln emprésa nio te
riam o menor escrupulo em abo;-
dar quem quer que {dsse pars of
terem ganho de cnusa nos tribn-
nais o isto pelos melos multo pro-
prios dn elganice (com perdio doy
bons clgancs!) que spus recursos
Permitiam. Mas tinhamos alnda
uns restinbos de comflanca pos
Juines e 1ambéid noa minisitos do
TST. O Tribunal Regional, por
voto de desempale. volo qua a8

p?ufo dnqueln ciganice n que a

Federngles ¢ O popu-
lares continuem & luta pela apli-
cagho ecfetive da lel de congela~
mento de precos ¢ também o8
trabalhad ¢ doons de cosas

T o BT.
ctn pdr um dique 0o cres-
cente cusio de vidn e dizin-se

devern dar wdo o apdio bs 1mi-

clativas dessas B
" dn para margo Vin-

P na tomar did. de
grande envergndura pondo mes-
mo na cadeln todo nqueld, que
nko obedeccsse @ lel de coags-
Inmente de  preos,  seus Bios
mostravam © contririo.

Apés o roojustamento 9o 4
Jario-minimo ¢ preciso que nods
sos governantes c homens,  deo
negocios nito procurem Wrr dos
trubalhadores esses poucts  Crd-
zolros que perceberam. Jd & pre-
criric o poder uisitivo  dos
operirios brasilelros, o torna-so
necessrio que o8 lpdustrials. co-
merciantes ¢ auloridandes  pra-
cureir dirigir suns  organizngies
com um orgamento Lmitado

©O povo esta perdendo a won-
flan¢h em scus tes, de-
vido suas atitudes dublas. & in-
dicpensdvel que DOssAs  Buloci=
dedes gefio hols atenciosas pas
ra com ¢ populagkos n revolla
porular contra o dissidla  dos
wovérnos sc esprald por todos o8
recnntos do pals, a8 lutas popu-
lares de¢ outubro- e novembro,

CASA PROPRIA

atirou a primeira -
cha geladn na nosss r:onﬂnncu?un
primeira turma do T.S.T. tam-
bém por voto de minerva. achou
que o razlo estava com o3 pa-
tebes provocadores do greve. E o
plendrio do T.S.T. alnda ¢ sem-
pre por veto de desempate, favo.

douro Deste cidade. B
da Convencio Popular Contra 0
Carestin ¢e Vida. de ohde aaiza

‘novas medidas pura o defesa dos

{nleresses do povo.

Nova Diretaria no
Sindicato dos Graficos
de Goias
Em eleigho realizads nesta capl-
il escolha da nova direto-
ria do Sindicato do Oficals Gra-

ficos do Estado de CGokis foram
indicados os ars. Otto CGlesbrecht,

FTCeL. do o mérito Ja
questio. 08 que tnham mals re-
cursos o mals . Sbbre os
motivos dos atitudes “exquisitas™
de nlguns dos senhores ministros,
i fomos algo claros nos comen-
tdrios do ultimo numero.

Ar recentes declaracies do  se
whor Salvador Romano Losaco
ngo nos causamm sdmiracio al-
puma Aquele documento sdbre o
milhfio de eruzeirom. publicado na
Integrn, por jornals desta capital
parece ear supwrado por ouira

histéria d¢ TRES M ES/ des-
tinada & foses | do gmnde
Processo. "

Valder! "
tkoureiro, e José Antonlo da Sli-
va. secreldrio. Para o
Fwcal: foram cscolhides o3 sme.
Gilton Alves Ferreirs.  Lasaro
Mnrques Resende ¢ Emani Bo-
tel Para delegados junte & Pe-

Naclonal dns Oraficos fo-
ram eleltos a5 ors. Otto Glesbrechs,
urandir

E n Lm repa-
ro as declaracfes do senbor Losi-

£ERREET L

trew ug os operbrios demolil-
dos Eiqu 3 combl-
mado dar 300 5r Minis-
tro Astollo Se ‘&n froca de seu

woto, ‘favordvel A causa dos mics-
mos.

Isto nio & verdade!

Na qualidade de representante
sindfcal de meus colegas. cargo
qus taciiunents continuo desemi-
hand de per-

DOS GRAFICOS

Como ¢ do o dz
corporagio o Presidente do  Sio-
dicato tem intensio de wer o
possibilidade de ser  construlda
conjuntoa residencials pam o3
associados do Sindicato. Entre-
tanto tmtando-se de uin wmpre-
endimento de vulto financeiro ©

1v0, di
sam recursos  financeires, nio
jolgo multe fécll sun viabllidade,
Porian, para que ca senhores 9=
socindos,

to do memmno, Cxplico, prio pre=
mente ns normas gerals que deve-
o nortear sdOr0 © meamo.

Serin orgnnissdn uma Funda-
o, com subserigho de opolices
©Os interessados subscreveriam os
mosmas ¢ passariam a pagar 200

mensal para pmortizar o divida

deverd scr puga fm  parcélas
iguals © deatro de 16 onos Ee-
rio mensalmente soricadod guan-
tas casas [OFEM possivels @ ser
construldas e0m as Importnnoind

to 0 andamento 8o processo, sem-
pre em contsto com nosscs advo-

o
do parn que ndo baja prelef-

QOts.

A localizacio de tals residén-
clas serd [0ro do perimetro cen.
tral, em fnce do alto custo dos
terrencs, sendo  pensaniento ce
multos que e a0

#ados e A tdas ps au-
diéncias, jamais fomos somdados,
U ou meus colegas, no sentido de
cOmprAr o volo de quem quer que
fosse. Mesmo porque. aflunl quend
somos 068, primo? Os mals va-
Lhos dentre nos ainda até hoje nio

bre 0 osunte, BCTTIN G8

o080 on
a fome e os

feitas em Sho Camano, Utinga.
santo Andre, enfim, balrros nfad-
wdos ou outro suburblo que ofs-

reca  garnots ¢ Ségumanga  de
transporie scin prejulze  para o
interessado.

O objetivo & nithmente focind,
mas faltam os recursos indispen-
siveis que ¢siou visando consduir
Junte &0 LAPI, nho somcnts em
NUMerArios como 08 RIGHTIOE les-
renos do lmetiiuto localizades oo
mito do Ipirnga ¢ 3% Coclano do
Sul.

A fim ac goder sonar 4 moaou-
testacho da clussé 500 tal ponsa-
mento, salientc gué o inferessa-
dos. dirljan a0 dindlénto
“tupon” abadlxe EEViaARTIie pre-
egnchido, ¢ cologuem nA umma gut
pcha-50 na segfetaria,

g

PREENCHER A MAQUINA, SE TOSSIVED

NOMD  cxuinnsssbranpans
Firma onde trabaibm .
Saldrio atual..

Salirio que entra no lar ...

Qual o miximo que poderin pagar de presiacio

Qual o lugar onde desejavas quo

Flieatsreas

lossem o casas coustruldas ...

e e

R Nt

sun v
necessldades,  por  que haverio
passado.

KNio, nio ¢ de posso feltlo Isso
de subornar ninguém. Fizemos
uma greve legitima.  Uma grove
imposia 4 nossa dignidade, uma
greve que exigin 0 cumprimento
de um acirde homologado pelo
proprio triburd que primelro nos
oegon um direltos que ern nossa
NBO Gueremoes  cambaluchos coi
ainguem.

O volo favordvel, que o Sr. MI-
nistro Astolfo Serra nos deu um
dis. fol o da =i conscléncin de
julz O que deu contra nos no ou-
tro din. nlo fol por certo da mes-
ma conseléncin. Qual fof eola
o Diasbo poderd sabé-lo, ji que
Deus ¢ mantem olheio & justica
dos homens. O Diabo e o senbor
Romulo Cardim. T de SuR
miopla, ser quase gral. abran-
gendo-lhe n memdrin . cansclén-
cla, o ¢tica de Wfndo e oulros
predicados, salvando-se dela ape-
i, O Sun DVETSRO 0o bumildes
produtores do pho que come e dos
confdrios qué usufrul.

O snhor Lomco encetou  uma
campanhd que julgnmos louvivel
sob muitos nspectos. Os tribunals
da Justiga do Tratmlbo niko po-
dem. nio devem. sofrer as  in-
Ouénclas do poder econdmlico,
Melhor diriames, jf mgomm.  gue
ndo podiam Dew deviam. Mas Elo

misturou com politlen ¢ com um’|

~JUSTICA. JUSTICA"

Mas, & justig, Iraballisia mus
dou sum resldéncia pari o8 po.
laclos dos grandes (ndustrials, wore
nou-s2 servy dos grandes politicos,
rameira de todos o8 gprandes clgn-

nos.

Nos. ca trabalhadores, embalas
dos tantos anos nn confianga —
em tlal senhorn, devemos. fuzcs-lhe
© enterro Que mereee: mevecidos
enxovalhos mas [QIpUrias € porres
tndos no calxdol

Alexandre da Concelgdo Pinto

N. R, — No proximo Dumens,
face as constantes lnterpelagdes o
Diretoria do STIG por parte do
assoclades e intercssados, serh -
olarecido pelo  Deputado Federal
Salvader Romano Losseo a8 suis
afirmagbes o respelta do “gubdi=
ne* na Juslica do Trakatho, prin-
o Amor. Abandenadi cipaimente no que tonge © “caso™
Reveladora, ¢ Sequestradi  no | dos trezentos mil cruseiros. ofcre-
Cairo. cldoa por representantes de tra-

A companheira donas Ana de palhadores, consgante sua denoa-
Ollveirn Meves agradecemos a ©o-
laboragho.

05 BIBLIOTECARIOS

Salario profissional

BENEDITO LUCAS SALES

Companheiros: procuro aqul neste ariigo esclarecer de
acordn eom o meu ponto de vista que o nﬂmu.‘m‘l

melbor a reviséo dos Sal r LI

w fol mal informuds quanto Gqueia
bistorin dos 30 eontos. A verda-
de ¢ que ahrum ministro pen-
apZse ¢ CSPOTASSY  bonquetear-se
cwn o dinbeiro que nbp emws,
morrerin do inaniglo. ..

© upico que esperivames  dos
senhores ministros e aquilo pur
que nosso spudoso  colegn  Eno
Roxs ~hoamavas D Sud BEonla: —
“JUSTICA! JUSTIGA!™

RIRLIOTECA

A nossa companheira Ana  de
Olivelra Neves doou a nossa  Bl-
blioteca o3 scguintes volumes:

© Amor Tudo Vensse Amer »
Renlezn. A Recohquista O Se-
gredo de Mariana A Loucura de
Exelina. Aurcra, Enire o CGloria @

cla
Agunrdem, porianto, novos ds-
talhes desse caso.

1 — Inmituindo crisérigs de remuneracio que stendam i peculla-
ridade da idade ou Ao técnica do tra-
balhador, o salAro profissional proporciona os melhores meios
parn corrigir as graves consequénclds econibmicas e soclols dus
sucessivas elevnghea dos  minimos  remuncrativos econcedidos
genéricaments mos OpeTATios nio quallficados, agravadas pelos
reajustes Limitados pelo Wto resultantes das Seniengas norms-
tives da Justica do Trabalho “in Justica do Trabnlho — O8
Soldfios Profissionais”. ©  ESTARO DE SRO patLO, do
1B+ =

2 — Embora a )urisprudéncia o tenha geral 0 Ie-
cusado n copltar de ajustamentos especinis de salirios profls-
slopals, pretende que Epenas as convenghes coletivas caberiam
decidlr, essa opiniio ndo & unanime. No T.RT. da 1o Regido LY
houve decisbes judlcinls sdbre saldrio profissional. O Ministro
Oscur Sarnive tem defendido catm lese, publicando Impartanie
acordin a respelto (“Didrio da Justica™, 4-IV-1354

3 — Assim. poderin o Sindicaro suscitar dissidio coletive o proposi-
1o do saldrio profissional. desde que o entidade patronal fugisse
& um nedrdo @ respeita. Mesmo que o T. K. T. recusasse, po-
der-se-in recorrer ao T, S. T. para que ge decida de ums ‘vez
caza questdo.

a) — os tribunals tém-se do. nos dissidl o
aumentes salarials de ncdrdo com o custo de vida: nbe
podetn restringir-se o isso, negando-s= a cogitar dos sa-
mentes de saldrios prolissionats. visto Gue o arugo 86 wn
©.L.T. suloriza-o o proceder #&s neccssdrias diligincias.

4 — A decretagho do salirio minimo representou uma elevagio co
5957 de julho de 1030 a jonelro de 1959, enquanto que o ca-

orin dos graficos teve. po geral um wwnento miAximo de

&

477 ¢ médio de 40% (18 + 22). pesse meamo periodo. £ oevie

dente o oesavniagem que levam os proflssionals grilicos

a) — nssim sendo. *nquanto em margo de 1758 225% da cn-
tegorin dos graflcos recebla salarie minimo (malores e
menores), em janeiro de 1930 eama proporsie deve ter

ultrapassado os 0%,

5= A idade de um do salirio profissional dos gri-
ficos torna-se evidente pelo seguinte:
) — em margo de 1957, o salario profissional oxédio dos gro-
licos representava G3.5% & mals sobre o solario mimimo
Ui VIKCTA om margo ce 1058, do ipalterado o
salario profissional ulirapassava-o €m 104.3%, mas am
Janeiro de 1959, com @ decretagdo do novo salario mliu=
mo. a difercnga para mails entre ésie e © saldno profis.
sional reajustado pelo uitime ‘acbrdo calu pars 25%.
b) — o3 salirics profissionals médios dos graficos evolwmm
dn segumle maneirac

Margo de 1937 Cra €.030.00
Marg¢o d¢ 1958 Cre 7,590,590 (+ 21.9%
Janeiro 1859 (estimatival Crs 9.27230 (+ 220%)

¢ — Custo de vida: o Prefeitura acusa ©m aumento de 8.1% de outu=

Intersindical de Estatistica e Estudos Soclo-Econbmicos encon-
trou um numento de 5% no custo da alimentagio € de 184%
no custo wmédio do aluguel de cosa Assim sendo, 0 aumeénto ab-
Udo pelos grificos no ultimo acordo ja foi anuiado na sua ler-
ca parte pelo mumento do custo de vida
Aqul flecnm as ches a Corp ¢ neste sentido.
precisamos utar parm quc €3 profisslonals nn are grifica. nio
fiquem equiparades nos que ganham Salario Minimo. pols e&s=
we ¢ uma exlgineln. dado a cxploragho doy que tém o mercadds
ria produzida com o0 nosso suor. @ Nko temos culpn do desequi=
ibrio © que alo tem nossa opinfic

furn lsso, todos os grificos devem participar dn assembléin em
que devemos lancar a nossa palavrn de ordem, pela luta go Sa-
lario Profissional da corporasgie graica,

bro g dezembro de 1938, Nesse mesmo periodo, o Departamento .
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Intormacgoes Trabalhistas

FMTRPEGADND ACTDENTADO
TFM DINEITO A RETOTSO
BFVDNTD an~

€ emar-=-4s sue (or encam’-
phade ap Sreie mar ter s AXT-
déntadr ne tehathe  tem Alre!
t an descanss smnal remune-
mde Apsim nn #prea Mo oque 9
measmo rensber an didrins.  Thes
deyerfin srr t2mhéim nnog o8 d7%5-
FARSAS  me—atl——
MEN EF nresavTa pATA
FFFEITN Nk mferas ag
FATTAS pAm AcTnEXTE

Quanda ~ sneririn & sncami-
nhada an Ssemro par moticn do
acldénts meema Ane falte S n
mnig dist ao gervieo ola tem dl-
reite Inteoral d» miae férins Ax-
Eim n emnrerndn gue nfin tenha
faltada saments por motien  As
acldente. tem direito a 70 Alas
utels de fArles » male o domin-
Fos correanemdentes G T. T 135°
VIGIA ATARNA-NOATTE B
FORTETRNR =ryr DIRETTO
A ANDAS PXTRAR

A CLT nn nrt £2 setaholece que
D virls poderd tmhalhar até 10
homas. Tal texta tem dndn motiyn
naT™ gue rmoreoadores sthmeta
tals emmramados an horirie de 10
horas diiriae som Thes nacar ho-
™4 exitas. arios emprecados  tom
recorrido o Justica do Trabatho
blﬂlﬁunh u horas -:':nul s -

ado admitlda em |
1-1-1058. vener o piricdo  de fA.
=1-19%0 M= o emaTeEN-

empregedor niio Thes pamr qa =
ras an'es gue n seovnds tA TRR-
en imto & en o empregndor defxnr
acurmuler 2 ffrian do emrregadn
este tem direito dr teocbes p pri-

meim i~ rm dobm ¢ om A4l-
rheiro. A= férias gogndan am de8-
eanso. sio pamms pele mit‘mo =a-
1hrio. On methor. ounndn o »m-

srge mlfrioe. Nem fhrins ‘ambém
s pacn 08 domingms e feriados.
Quando o emrreends nffa tenha
fnltado ma'e de R dina tem di-
Teito a 20 dins ntels de fhrins e
mais o8 domingos. deverin rece-
ber no minimo 7 dins Tara que
o empreeedo entre em firfas ©
empresndor deverd comvniear. o
#mpregads. no minimo £ Mas an-
tes O emrrerada oue Aelwar wPn-
ceT a 34 férios eom reclemar A
primeira na Tnsties nepds a férin
nin reclamada. on soin o primel-
™.
ANOTACAFPS DE ATTMENTO
NA CARTFIRA PROFISSIONAT
O empregadn deve exipir 4o

"Wﬂ!d!ﬂﬁﬂﬁom&
28-12-1858 Dir n  arordls mue
“embora sendn de 10 haras o ha-
ririo normal de vivis. faz fus as
homs excedontrs de oitn® Desss
forma as vigies aue nfio perece-
hism as 2 homs deverfin reclami-
In. fnclusive nieltear essas  horas
trabalhadas nestes ultimos 2 anos
PARA FFEITN DE
TNDENTZArXN SE CONTA O
TFMEN ANTERIOR DE
TRABAY.TID

Qunnda um ermnreeado pede de-
missio de uma firma. armniy Fm-
Treso &M outra o depols volta n
‘rabathar na firma em e majo
por livre vomtade se for man-
dadp ombora. terd direlta o inde-
nizacio referente nn tempa m

n nnofacfio do e
pectivo aumento ds Balfirio na sua
carteln profissional A falta  de
anotnzfio de aumeptos ofra. me-
mimente que nio tenha 85 Q00—
emoregrdo gite nis tenha pa ano-
taghes d¢ numento n emprogRdo
deve exigir g anotnclin dan firina
fmposto sindical e o funcfo que
exeror. Np earteirn oroflssional o
empregadtor nio pode anatar pe-
nhuma declaracio dp romnorta-
mento on ontrea, gne nio gejam
an peimp menelonardae Ar pnots-

deven eer feitas dentm de
48 horas opds o podide dp em-
nregnda.

FALTAS JUSTIFICADAS
As fpllas ng formon da Ief RO~

que trabslhon nag el
mente. Por exemmio. o -murv-n
do trabalhou na firma H2 duran.

daa .
faltadn por motivo de desmen 10
lecimento. nasclmentn. ou  cOM

8o do dar. As fol-

te § anos ¢ mfu. o do n tra-
bafhar na firmn BY se voltar a
trabaThar na firma H?. mesmo
que tenha fieado por mals de 3
anos na firmn A3 rle deverd ter
econtado como tempo de servico
os B anos anteriores. E no oAss
de ele ter trabalhado n primeira
ver § anos. fém 3 ou mals anoa
# trabalhadn povamente mals &
prne antamatisaments ele & em-
eatdvsl nfia nodenda wor

drmitido sem  inauerita adminie-
trativn. S~ o emnreendor  neste
eass, demitle n smnrecado  aue
tem 2 perindos de 'S Anos na casa
The deverd poger Indemizacio  em
dobro CT.T 45n-
CARTA nr ENMEnENEL0
OT D¥ DEMIRSAN

Quands 0 rmpreeador SUSDEN-
de o empregndo. sefa qual for o
motivo. els deve assinar . earta
de snspensfio. O emoresadn oue o
Tocusa weceber carta d adverten-
cla ¢ suspemalls além de comne-
ter Dovn falta diseinlinar  nis
®e mune de elemento hibll »arm
reclamar na Justica a {lernlida-
dr dn ndvertencia ou da susoen-
o No enso de dlsnensa OOOTT®
n mesma enlsa. Se o empresadn
8¢ neon o Teecher aoearta de de-
misslio. enconfrard  Aiflculdades
para provar na Justica que fol
demitido da firma
RECINNS DE OVITACAD,
POR MOTIVO DE NISPFENSA

Nenhum emmpremado depe  dar
quitaclls geral  (rrestrita. irrevo-
gavel a0 o firma nin Thes PAGAT
tudo o quf t*m n reecber O -
cfba geral de quitacko ¢ documen-
to com gque o empreeRdor s Mun®
para Impedir que o empresado
plettele qualoner direito na Justl-
¢a do Trabalho.
PAGAVMENTO DE FLERIAS

As férins sfio pagas  do  duss
formas. Normals » rm dobm Fé-
rins normals sfin snuflns que o
emiprogido fas 1us depols de  ter
trl durante 12 mescs con-

tas por motivo de doenca dexem
ser justificadas com ptestado mé-
dioo do SAMDIU. TAPI. POSTO
MEDICO DO GOVERNO Ne

médien particular ou do Sindlca-
to porque existe om servicos aci-
ma gue formeerm atestados rm
ensn de doenea Justifica n faltn
ror  falscimenta o atestado de
dbito » de nascimento a errtidio
de naseimenta, O emprequdo o=
dr faltar nth dois dlas por fale-
cim*nto ds esnosa fiThn ou nro-
genitores. ficando o emDresndor
obrizado n pamar o= dlas & o do-
minge Por nascimento somente
tem direito n faltar um dia. parm
fazer o registro 4= maseimenta.
Quondo o empreendn falta menos
de 15 dias. por motivn de danea
o com atestado da SAM-
DU que esteve doente. 0 emoremm-
dor & obrigmdo a pasar-lhe 273
dos diss ane faltou
A MATORTDADE CIVIL E
A LET TRARATHISTA

Capaz & o individuo que pnde
werir todnd os sfus mtos na  vida
elvil,

A 1el reconhece dols tipoa de
incamacidade: a relativa ¢ o nb-
soluta.

Aos vinte ¢ Um anes comple-
tos. acaba a menoridade. fleandn
habilitndo o Individuo par todos
os ntos dn vida elvil,

Entretanto, casos hi, »m que o
malcr de 16 anos ¢ menor do 21
anca pode tommr-se ea para
rertos atoa da vido eleil. Aos 18
ands completos mediants eman-
clpagio. também pade o menor de
21 anos tomar-s¢ aplo a realizar
todos os atos da vida civil

A emancipacho pode dar-se:

1 — por concosello do pal ou
ge 8ste T4t moTin. da mies p por
arnfrrey An fulz puvide o tutor:

2 rela magamenta (0 mulher
aos 16 o o homem aos 18 haoce);

3 — pelo exerelelo de emprigo
publien efetive;

4 — peln rologdo de ornu elon.
tfico em curso de mmsino supe-

5 — polo setahalesiments  eivil
oo pomercial com esomomin Bré-
prin

Ma lecidinafin  trebolhtsta.  de
ncdrde com n {dnde n *mbalha-
dor seri nasim cona'dorndo®

1 — a0 menor ¢e 14 anos &5
s¢ pormite o trabalho s¢ excop-
clonalmenta anterir=4o pelo Jula
de Menoren;

2 — 0o mmor de 1R ¢ malor
de 14 anos £ permitido o traba-
Tho. devendo contudo seum servi-
con perem contmtados sob o pro-
tegfio da legislacho rrlativa a0 me-
nor e a0 aprendiz. desde que pas-
sun autorimcfio deo pal. mie oo
responanrel legal. Deverf goando
em juizo, ser pesistido por qoem
hiblimente o possa g

3 — ao malor d: 12 pnoa serd

efctunr ~ontratos  de
traboTho Independ-n’~mente  de
eomrentiments dg pal mie ou -
presentente [epel 367im COMNO. POT
et =4 moter ecin na Justica do
Trabnlho

Us maies ia iallma

LILES

NEo hd ningutm que faga mnnp o lel quer ¢ gl s rrabalhador
fro U como Coin Ease

Vida t0ds sem descansar, pols o | €A &6 ¢ lueram também. o em-

dopois de certo  veripdo | PREMMdOr 2 o ioeirddds o pmdu-

por mals forts que seja. demona-
trami gue preciza de repouso. pa-
ra nio cofirer ns consaquencing da
fadien. ds estafo

HA multa gente que Dénsa nin
estar mas con''cAer 4~ maloris
dos que trabolh~m. por ter. um
organismo verdedsiramente privi.
lagindo, emendands ano. com Ano.
num trabalyo continuo. sem go-
mar 60 necemsirio renouss © por
iss0 far todo parn reecher  AmM
dinheiro o walor das fériss 4~ mo.
do a continunr nn servicn Lonee
estlio. éstes. de nodor amallar que
© qué Da verdade. fazem & prepa-
mr o eaminho para a doenca, &
cantriboir pare o encurtamento dn
vifle.

A fodign estd clentificaments
estudada, ¢ de tel modo na suns
{ns se apT =m

nenhuma duvida. que a lel prol-
Biu na férins anuals Doasam ser
convertides em dinheiro O que

Pacamente de Beneficios no IAPI

Em face da nova lel. aumen-
tando o saldrio minima de ...
Cre 370000 mara Crf 500000 os
beneficlos nos  Instifutos passn-

o n aspem mapas Ap aemvinte
formn:
Auxillo-enfermideds igquando o

trabsihador eatiyer doente)
Cré 380008

Penafio 1send prga mensalmen-
t¢ por morte do  nesoclado L1
viuvn e aps filhosh festd pensio
¢ divididn entre og pensipnistas.
fsto & viuva e fibes em pares
fguals e copforpif O3 mENEes fe
tormarern malores irfio  perdendo
on  sous direite-
Cré 2065.00 o i

Apozentadorin. der i
por velhlee = pdo 14
tenhn requerido, ]hctmve 08 que
percepern  menps. gpeeherfio ..
Crs 4.13000

!\nxllw funeral, serd  pogo ﬁ
o valor do saldrjo miaimo
n eonta o 8T PAED in; menor. @
associndo receber) sdmepte o -
lor gasto ¢ nlo ps Crd 5.000.00

Auxilio-natalldnde. na  capital
em face do servico prestado e
maternldnde pelo  TAPI serd A
metade do salario m'nima - oy
sejn Crd 2.080.00

A& Importancips aclinn.  rere-
rentes oo ouxlllo-enfermidade,
suxillo funeral ¢ natalidnde so-
fremm um desconts de 27 43
toxd dn Previdéneia

Oa yrequerimentos
sam dif seguinte forma:

AUXILIO - ENFERMIDADE —
qumnndo o contribwinie do Insti-
tuto [(lcar doente. somente  de-
pols que ¢le deixar de trubalhar
por mais de 15 dins & que o mica.
mo tem dirglto o esse ouxilio
Os primelros 15 dias o emprego-
do recebern do  empregador &9
horma e pagnmento ¢ dessa da-
w em dionte, se o Instituto cou-
cegler-Ine o bencflcio. éle recebo-
ri no I[nstguto o Crs 380040
Oy  documentos  pam
reecber ¢ auX}io - enfermidade
sho os seguintea: Cartelm  Jo
TAPY, Cart. Profissloa). So tem
direlto o efsc auxillo qogn foa-

sn  proces-

tribulr i de 12 mescsa parm 2
IAM
PENSAO — a pensho o pum

por morte do contribulnte & viu-
va ¢ mos filhos mcnores ou in-
validos. Para instrulr 0 proceiso
¢ oecessirio, Cnarteira deé Cone
tribulgho, Carteira  Profisslonal
@o Talesido, atestando  de oblio.
certidbo de onsamento, oertidGrs
de nastimentlo €os Thos  Ates-
tados G¢ vidn dn  wluva ¢ dos
(Mhos. atestados de estndo ciwil
dn viuvd ¢ das films ee forem
mnlores de 18 anos e Invdlidas
Esses documentos ¢ Sindieato ar
cnearregn de preparr.

APOSENTADORIA POR VE-
LHICE — na duas espécles ce
aposentadoria por velhlee Uma
por ter_ 0 nssociodo 65 nnos  on

e n nposentadorin ordindria (55
anos de idnde e 30 anos de ser-
viges). A aposentadorin por va-
Ihles, no primeiro crso 80 & de-
vida drpols que o assoclade A
nha trabathands mnis de § anes
ininterruptamente ¢ para  ToquEe
re-lo basta apresentsr o Cartglra
de Contribuiclo. Carteira Prolis
elonal. certidio de Nasclmento #
s¢ lor estmngeiro um documens
w consular provando o kiode.
No segundo caso ¢ presien. alfm
dossps documentos o prova de
ter o mesmo trobslhado na In-
dustria ou ey prestpde service
tm lugar sujelte se doscanto de
Institutos. Essas  prves quando
niio copsigin dn Cart. Ppaflsgio-
nal deyerio spr feitas pas dogii.
rgho de llnnu nu ncmlmmtoo

<fin naclonal

Quando umn pessén  trabalhn
por lohgos periodos sem desean-
BOT. 0 QUE ACONIACP & qUF &P O
organismo fleo multo esgotado
o repouso ji nfio satisfaz Intelra-
mente. pols sstando of muscnlos
por demnis sobrecarregndos peio
esféreo dd-so uma ocumulagio de
toxlnas no organlemosque os 6r-
gios niio consoruem eliminar in-
telmments. Fssas toxinas que sfin
wwnfmos oroduzidos ne  nrdorio
organismo. passam a  arach-1o
rausando orimeiraments ~ mal-
csiar. o desanlmo. a falta de en-
tusinsmo pam qualquer ecolsa. até
meamo um oasselo. uma distra-
rlio. Nessr estado, n pesson fation-
da se entristece. procurn evitar
n barulho o movimmto. & dal em
diante tudo tende o agravar-se,
pois quando volta do  descanso
nlnda o sru ormanismo retém um
rosto diese veneno. quea umentard
ot o carm de toxinas que o con-
tinuecfio do trabalho val aearre-
tar,

&lo as menores  oonsc-
aqpéncips de falta de  desoanso.
Bfes hi ouiras muito mals impor-
taptes. aquelos que acarretam do-
enges graves. 4 que mem chegam
a ser lembrdas pelo tmbalhador
que nio dd tréguas o gen corpo. B
nem & dimn que n fadign possa
ncArmeinr apénas dsaes males do
COTRO Mo qUe &8 TefETd ADA Mus-
oos. pals ela s dirige (qual-
mente. para o slstems nervoso. -
terandn o sen funclomaments =
truzondo. em decorrdncls. muitas
perturbocfes qus. se hilg forem
ataendss lopo darfo em. resnlio-
do ume situngfia Ineurdvel

Mio fulgue, ningudm, qies 4 ma'e
forte do que os outpes. Npdn de
peemmefio Todo eorpa  que  de-
semponha uma fungle enge hd
deagasto de eneraia precies  do

{0 TEPOUE0 PAFA N EUR TE-

tam-
bém se mmrru'n de preparmr | cuperacio.
ease processo
AUXILID FUNERAL 50

tem direilo desse quxilin & pes-
£0n Que se encarmegou de  pro-
cider o enterro. Parp ter direi-
to n esse suxlllp o assoclade fa-
lealdo tem que ter na minimo 12
mesed de Inscrigho no Insututo,
Para requerer o  ouxilio-funeral
¢ preciso: Cartelra de Contribui-
¢ho do Falecido. atestado de Obi-
to. e umn ceriidio do Servigo
Funeririo que ¢ passadn median-
te o apresentacio dos documen.
tos das despéeas. O Sindicato se
incumbe dn nreporete desss
PTOCESS0

AUXILIO NATALIDADE -
guando o cspdsa do scgurado do
Ingtituto der a Juz o auxllio oo
ri pago mediante o3 sMuintes
documentos: Carteira de Con-
tribui¢ho, Cartelm Proflssional
do contribuinte. certidio de Cn-
saments. oertidio de noscimen-
to ¢ atestado da parteira ou ¢o
hospital O nuxilio-enfermidade
poderd ser antecipado até 30 dias
antes do nascimento. Quando o
parturiente trobalha. além  desse
auxillo o empregador ¢ obrigado
n pagar mals B0 dins isto & oS
156 dins antes e depols do pario
que o mesmn ficou nisstadn  Jo
a Instituto

mentem

a maternidade do Instituto €
sebend Crd 205000, Se nio usar
reecberd w mesma  importancia.
Amam ¢ preferivel que ¢éle o
creva dentro dos primelros me-
sps dn gestocho a sua cFpdsa 0o
Servige de Maternidade do Ins
ututo. & fim de ser  ateadids
quando NoUver necesstdnde.
Notn — thdns as cortidiics  «
decloraghes devem ter as (5=
mnas  recontecidan Sio tsentas
de selo ¢ quando conste especini-
mente n drelamoio “Para Fins
de Insttare de Pecridios-" '
dospesas seriio reduzidas em 0%,
RQuUALY ) [T
w0 Eera |\"r‘|..::n e andien o
dns § 08 11 ¢ dos 13 63 17 bo

Jdade ¢ menos dp 30 de scrvigus ros,

Isencdo de Connlribuides
Para o, 18P Ands 80 Apos
de Trabalha

NOTA DA REDACKO

No ultimo O TRABALHADOR
AORAFTCO. publleamos um artipo
do compenhelre Victdrio  Paulo
Robertl. culo canteudo pelo  seut
alte Intereese fo! multe Ndo ¢
nrovocsu varias consultas. acre-
ditamos em face do titulo.

O nsmimto iratado naquele ar-
Heo & pnm » simolesments  uma
téza » nfin umn lel existents en-
ma ol interoretndo nor  umna
parcelan pondermnte  da elnsae,
nrincinalments pelas comnanhei-
res que trabalham hiA mnls de 30
anos,

Niio existe presentemoente ne-
nhuma lel que lsente o tmbalha-
dor de contribulr para o Institutn
porque tenha ecle trabalhado por
mala de 20 anos ¢ niio 55 anoa de
Idade. © gue o companheirm Pau-
lo fez. fn1 defender uma tése que
vire corrigir essa Injusticn de e
descontar oa 8% doa trabalhadores
que h4 30 anos “dio o duro no
trabalho™ Se a el Interpreta ele
(e nés endossamos n bése) premin
0 trakalhpdor com n -ADOSNIN-
dorta ouandn sste tenbn &% anos
de idode e 30 anos de servico
porque nfio inenta oa demnls tra-
bathadores oue deade o3 14 anoe
de fdade trahalham na industria

Tmta-se como ac v de umn
tése [NtOresLAnt que mereoorh 0
nossn eatudo para ser lovadas A
ronsiderachio do Congressn que of
trabalhadores praflcos irio reall-

|

zar brevemento. Fien pois o fa-
clarecimento feito de que nfio
existe lel nesse sentido ¢ am ©
ASUDLO enoArTa um (éer  gque €s-
pemmns possa vic ser comverti-
da em el
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SALARTD MINIMOC DENTRO
DE NOVO CONCEITO

A fixaclio do salirfin minimn nn
Brasil deverfi mersrer nor parte
dos dirlgentea aindfeats tm aety.
Aa mnla amnta Hma nAEs
CONEMIIART S ma wwa anlleapga

A 1AMSTAATA  Aua

-

flvn ne naw

MAA NAEs = crrudn de  alrpeein
Arg nivafe dn calicin mfnlnn o
FARDIARAT  Arsis semanalale At
YOu Te e aneta da wlda

Aal aarmm
—lifeﬂ-n!ut Imnortanciaa  fixe
4 Thnto tnl norma tem
mativa  a jnetoa protestos
Fet tmhathadores potgile esse
criterio tom alde obwerends male
*m funcfa politfen do ame tienl-

1

G. E. MASCHIO

na reeifts onde teabalhn om #a-
Tirln parn fawer face as deapcdns
Individunts orefudicandn e che-
fra de famila aus =5 A ~usta e
=dn aumsniadn arm mesher 0
mldrfa mie n Const'nielin satn
heles  eanar de amoarmr a4 sun
rrata

Com e parta basea salériaie o
rrokalhador Aaleim terd cem due
©Aa um anldrtg mafe au menoa
weflelents maw 8 eie manulen-
cfio. o que nlo acontersrs an Aha.
fo de familla que wiva Ao salirin
minimo e tem de manter mia ea-
nho ¢ seus fNhos. D! & noepesl.

devn ter camo

en. Now Pstndos onde n o
de trabalfio 6 malor. sfio malores
fambém o numern de organim-
GrR que representam o8 assala-
rindoa. motlvnndo essa alta o=
preasntanfia sindical. oreslio que
obrien membron da Comieabes de
Salfirfo » o prdorln  Gavérne a
adotarem medidns ave  aproxi-
mnm o intercsees dos nssalaria-
do5 com.orGovdrno. 15to, sem du.
vida alquma. visando evslusiva-
mente eonseculr nesse rodeln. na
rracas do opemrindo Sa nfo fos-
se tal princlplo umn aberrariio mn.
clal, flegal abd. 14 ane 2o dferen-
cinm cs direttes entre os pronrios
assalaridos, mando ftes deve-
riam semem pamlelamente squi-
librader. 1muals portanto, amando
08 comdicies erondmicas  sejam

B 15 nfio hnverin duvida
V' off mosos nivels eram tomados
an &

dode de umn novn ronesltuncho
O salirio

bose on pustos peescafs - sntrelan-
to. deve po The atribnir pam 2

S. Paulo, janeiro de 1959

0 Que Vai Pelo S. Paulo Editera F.C.

Voltando novamente As ativida-
des futebolisticas. 0 8 Paulo Edl-
tom F. € em seu ultimo com-
promisso, venceu com alarde a
wvalorosn equipe da Bd Onifica P
o.

A partida reallzou-60 no eatddio
do Fsireln do Parl pela disputa
e rgquisimo trofétu pelo S P.E
* C

Estd fomn de duvidas que nos
foram empenhadas {mprovisagées
excelentes e um jogn corrido de
primeirs  conseguindo a nowsa
oquipe comandar todas ao jnf-
ciativas até o final da pelefsn e
vencendo nssim  ~ategorienmente
por um escore de 5 a1

[=s0. sim. & eategoria

Avante. rapazee. pols para o fu.
turo terrmos “omeo duro n roer
BFCONN TIPOGRAFICA

No prdximo dia 14 de feverelm,

tmbalhador eamadn vma pe
tagen mads elevadn pir e -
camgon familiares

A par dessa nova soneeltiacio
dnvem ser ostabelecides modifien-
eBea radicnls para evitarse o

desamparo do trabalhador adul-
to o n explomcio do trabalhedor
menor. provocada oecla eanancia
expoculativa  patronal. de dispen-
sor o trabalhador adnite pars au-
mentar asus Nieros com s rontr-
tnefin da *rakasihadar menor

Tal problema. ohjeto de dresem-
prego om tals dpocat pode ser so-
luclonado com nmn e parnleln,
semolhante a 1ol dos 273 referen-
tes nos ertruneeims. oue  pmiba
As industrias manterem em seus
quadros mals de 2 por eento de

(DO aoen .
' A criachio desse previiario nfio
p_nrln prossemuir. sob penn de des-

studas) e docksfes -
4 adiota - prowidéncias de merit]-
eriandn

n pofitieo

: copoz de  ampa-
fopifin. Sendo os nivels de
“pemsonl. reecbe o cidadio.

em rriacho aos traba-
Thadores ndultos

A pritlen da exploracio do me-
nor & legnlmente exercida pelos
P que ad parn
s gquadros p miximo  desses
operirioa. sob a Inlsa alegacho de
que o8 mesmos 560 alutados para
o aprendizndo profissional. A f1.
xncho. partanta A= limire  Ae
aproveitamentn da milo de obra
do menor, posaibilitari o apren-
dizado perfeito ¢ nfio criarh o de-
seTpTiED o trabalhador
adulto, nem tampouco damd oner-
tunidade para que os ganaciness
continuem explorando cssas infe-

lizes eriancns

CANTINHO DA “GRAFITEC”

CANTINHO DA ~GRAFITEC”

Nio esti demnls se aleuma vez
dedlquemos nossa atengho  pam
falar em defesa do= fovens que in-
groasam nas oficinas como apren-
dizes. Eles afinnl de contas, a
comecar deste din. so constitoem
“m parte intesmante. emborn pe-
quena. de nossa classe e se trans.
formam em fedrihas da {mensa fa-
milia operirin Por lmo0, nfio &
6 que de notia parte os abans
fanemos aa esgueciments delxan-
An gue é&les  priorion foriem.
nexperientes a sho. n dou-

“na dox seus reTes A nials que
a dos seus direltos.
7 an ser admitido. por

xemplo, numa tipesmfin come-
1 g cerilticar-se s0bre em que

onsiste o ofielo da tindgrafo e
depols de mlgumas  nreliminnres
desenvalve o tarefs de dlstribul-
dor: logo passa para. o mefo-ofi-
cial formista. o tipdgrafo « val
orogredindo serundo n sua capa-
cldade.

Se édle ¢ admitido no setor de
impressiio. o seu tirocinfo  come-
¢ ‘como lavador de méquina =
sucessivamente como allis  em
qualquer outro setor no qual o em.
pregador o destinn

Pals bem: o nprendlz. nilo hi »
roenor auprendeu  wmn
profissiio mms se sublu de griu.

digamos assim, fol pelos seus es-

forcos de querer pprender e sel
Bem !sto rodunda em sen benefi-

clo, niio ¢ JuPIBEiTlque s

Eliseu Vieira da Silve
lirio continue marcands  pAssD.
como grmlments  acontece de-
Irontundo--se Invariavelments nn
nlegacio de que a sun aprendiza-
fEM AcarTeton & nerreta prefulzn
que “logicnaments= deve or reeom.
pensado.

Q servico pordm. que hole sal
das suas mise {4 & quase rquipa-
mdo a0 o de um oficlat 4 =n-
grossar deste (=ita o Mnero patro-
nal

Tesa ¢ o que difusnments ¢ vPm
adotando ~n Inumeras firmas =
no men enfander acho que algu-
ma eoisa devemos  famer A eip
TOSpRito pary consegulr que nos-
=08 futuros eompanheiros de ~las-
80 sejam tidos em mnfs humana
conslderaclio. desds a momentn
que abmgands  »  profisdo o
aprendiz o faz nar 6 seu sustenta
na mafory dos rnsos para aludnr
a aliviar as necessldndes impres.
cindivels de seus famillares com
os quale ninda convive,

ANTVERSARTANTES

Paz anos no din 18 de derem-
bra p p. Lulza Seraldell!  For-
neil; o no més de janrirm feste
iaram fcus aniversariod: Pascoal
Calabrer Junior. oo din 3; no din
5. Slivino dn Stiva: no dia & Faus
W Avisco. no din 12 Jost Arnaldo
de Olivelra: dia 20 Claudine Con
to ¢ no dia 28 Daltnzar Gom s

Aos aniversariant o8 votos o
felleldades de O TRABALHADOR

GRAFICO,

nosss ooy helro Alcides Ruen
teri um sibado de festa por oca-
sfo do aniversiro nataliclo de
Fin efposy D Amalln  Carossa
Rueco

Os rolegan do estimado Aleides.
ror Intermédio de O TRADA-
BALHADOR ORAFICO ~nviam
A anivermariante o8 votos de felf-
cldnde o de longm ¢ florida
Parabens companheiro Alcides

A 9 dr dezembro p. . fex anos
o lovem Ademnr Angelis no oual,
também  vho nosscs marabens
volas de orosneridade

Euriprdes Camareo. outro  jo-

No dia 15, oniversdrio da sria
Antoola Morcelino (o simpAtics
Juca, que alnds & detentom  do
titulo de Princesa dos Trabalha-
aores Orifleos). — No din 20 fes-
tejarh sus data natalicla s com-
manheiry srin Lourdes Ollvelra de
Soura: no dip 10 também  emh
fesiejado o aniversarlo da  sra.
Ana Borim Lormano. progenitorn

de nossa prewada colega  Duva
Logano; no dia 31 Elssbeth de
Oliveira. Clelde de Oliveira; tam-
bém nesse dia aniversdrio matri-
montal do fellz casal Prdro Spioa
¢ dona Marla do Rosario Spins ¢
a 4 de fevereiro aniversirio do
colega Déclo de Olivelm

Aos aniversarianten. parsbens e
felleidades %

Os Companheiros da Sao Paulo
Editora S. A. em Festa Para
Despedir o 1958

Por inlclatlva dos chefes  de
secches. no delxar O mervigo As
1130 horss. no amplo paleo da
firma. as companheiros da  Sao
Paulo Editora 5. A. sallveram em
festa no dla 31 p. p. festa sim-
pitica cujo fim ema comemorar a
desdeplda do ano de 1958

S bem que a festividade redu-
rla-se m um beberets. ela fol co-
roada de éxito pois consegulu reu.
nir a malorly da eorporwcho em
témo des barris jorrando cerve-
Ja.

A presenca dos diretores da fir-
mao. srs. Saverio D'Agostine e
Theobaldo De Nigris, muito de-
teitou a festiva reunilo pols ma-
nifestaram satisfocko de se scha-
M & vontade entre o pessoal. €
atd brind . allds, n pedido do

yem “tr desta men-
tada srcclio, registron 2 20 de de-
2Fmbro mals um ano de vida Que
o3 futuros anlversdrios ssjam pa-
ra Ale =empre comado  de prosoe-
Ta mdude é n oun The deselamos
SFOCNO IMPRFSSAN

Abre. 'nesta, secclio o Jlstn dos
our farfs onl fizFram nnos. o rsti-
fe ¢ crande camarmdn Januirio
Tramonte que Multos snos passon
na firma Sspdl mats um que Ale
mereard A 28 A« laneiro an seu
Atlvo de vida. Quantos sfia nn to.
Inl. "nio quersmos saber: porém
desde estas colunsas o eorporaciio
faz questio de The manifestar vo-
tos & mais ot de ot firme nin
na Inta mes na vida

- Jullo Coneplefin n Trreoss -
hrithot nn futebol  amadorista.
anfvrraron no din 24 de depem-
bro. Niio pretendemos doseiar mals
snude a0 commanheira Julls por-
que esrta he e=t4 sohrando mas
=im The deselamon qur ePns ani-
vrrsArica aa mpeedom  eada eer
mals fellzrs » Fads vr= mnls  eo-
rondoe de orosneridade

— Benedito M. Santos nlo €
anivérsariante mns fellr nos eo-
munieon que no dis 10 de  (n-
nelm e forem # pondlleta rano-—
= <A Marin Lourdss  Santos
tmnsrorrerd mats uma orimavern
= no prdxima dia 2 sl comemo-
mdo o anlrersirio de casamento
As festinhas dessea diaz deverfio
seT primorosas no lar Maria Lo.
urdes-Benedito M Santo:  aoa
auais desejamos im mundo de fo-
Heldade

BECOA0 COSTURA

No proximo din 8 de fevereiro
A forém fitha de nossa bem que-
rida enmnanheira Lo Leaura
Compos dos Rels maronn'  mala
umsa primavern A mie fellzarda
e A anlversariante TracemnF dos
Rels  chemuem deade eatas ocolu-
nNAs. oa parabens ¢ multos, muitis-
timas voton de anos  (elizes das
compinhelrms de seeclo ¢ de O
TRABALHADOR GRAFICO
BECAD FNCANERNACKO
CASAMENTOS

E' no proximo din 31 de janel-
re que o companheiro Osvaldo M.
Lima contrairi matriménlo com
o gentil srin. Rafaela Munhos Aon
lovens nubrntes n sacclio em pé-
0. ¢ com ela O TRABALHADOR
CRAFICO desde {h onvinm oam-
bens ¢ votos de felicidnde
| ANIVERRARTOR

Se onda més notlelamos  datas
e anlversirios desta secciho @
Porque “tus componentes sio nu

or D'Agoatino, o st. De Nigris di-
rigiu breves palavras de  augurio
o4 preserites fazendn votos  de
um fellz & de Uum prispero o ven-
turcso 1859 extensivo mos familia-
T dos componentes da corpora-
ofa.

‘Tudo. ennm. decorrcu com sem-
sivel alegrin e bom humor pols em
oadn canto do vasto pateo a fa-
miliaridade havia tomado posse e
reinava: funclonArios da adminis-
tracho. chefes operirics  faxine
e, porteiro. um misto unieo que
envolvin e confundia até os mes-
mas diretorex numa =\ = fraternal
eomunidade

O brilbantlsmo. elarn esia fol
trazido pelas  (numeras mogas

parte da Comissio de Redagio de
O TRABALHADOR ORAFICO. o
Qual Improvisou algumas palavras

T que o &l -
sineelo beberete constitula pela
corporachko. melhor que um ban-
quets por ter sido oferecids som
simpation espontaneidads » por
lsso conclamava f mutua compre-
énsio e fraternidade chemnndo
nliclar n esperancg de que Teu-
nifen familiares deveriam repetir-
8¢ com mais frequénein » com
o mesma nko s na S,
Paule Editorn 8 A mas também

COrpoTagdes.

nas demals

Terminou agmdecendo. em no-
me da corporacio. o belo gesto
dos chefes famendo wotos sugu-
rals sos presentes pam om  bom
término = desejando um npovo ano
verturcsd chelo de saude o pros-

A festiva reunlSo, lnlcladn a0
la. me prolonsou nté sdem
dng 15 horma.

O TRABALHADOR GRAFICO
Ao Doticiar a festiva reuniio dn
Sfo Paulo Edftorn 8. A. nio o fnz
rom earater preferencial, mas sim
rom 0 «imolea intulto de orovo-
CAF oM esta Nota. um  incentivo
para que nas demals numerosas
corporacies sirva n ocorréncia de
rxemolo a ser Imitado & pam que
as forras patronals = do ~nern-

d ans  poUCOs

rompanheirns que all -
sorTir prasenteims como num din
de festa trajndas com seus vest!
dos yaporosos ¢ multicdres

Para agradecer o bem organ!
zado convite que os chefes  de
secoles haviam ofervecido. fol 1n-

riado T -
com nitida luz alcancem o unlln-
trrarse =m oroveits de um futu-
ro de mutun rompreensio  bené-
lica. base «lldn de um proeTeaso
firme & seguro,

B, M C.

Mioione Dapa a Marmapanan

Tedos o prazer de comuniear os
romoanhelros grifieos  de S0
Paulo (homens ¢ mulheres), ame
0 Sindleato dos Musicos Profis-
slonals no Estedn de Sio Paulo
oficion nosao Sindieatn oferoeen-
do.nns ORATUITAMENTE o s
Cursn de Tnirincio Musienl

As3im o8 companheiros que de-
sejarem Ingressar no Curmo nara
nprendem- musien. poderSo  diri-
mir-se ao Sindieato doa Graficos
narm =Tem enraminhados Aguels
Cursa

As Inscricdes estio abertns nré
feverelrmn. O curso terh o duracio
dr 0 méses (nicipndo-se din 1o
dr marco  terminari em 30 de
novernbro  As matérias so as se-
rFuintes: Nocles Elmentares —
Leltura Musical ¢ Divisio — Teo-
ia — Historia da Musica

HUMORISMO
PARAQUEDISMO

Um portugués. an allstar.se, fol
destacado parn o tropa de parn-
quedistan

Apds o5 urelnamentos regula-
mentares chegou o dia do primei-
ro milo

3Cu superior ¢ nierrquico. en-
tregou-he o pamquedns e deu-
lhe ms seguintes lostruches. —
Voce val saliar de dols mil me-

meroscs. M oo por lsso delxs

| o=m de registici-los com prares
Assim que em janeiro do pre- |

senle ang leremnos os seguinica:

tros de altfrude Vista o parague-
das, e quando saltar, puxe esin
cordinha. se o parsquedas nio
Abrlr entbo yood purarh esia s

sunda cordinha 6 6 paraquedas de
emergénesm  abrirse-d  Quando
akngir o chio estard o sua espe=
™ uma camlonetn que o TEANSOOr-
raml pam o quarts

Apbe receber ssas lnstructes. o
rortucuds &iblu no aviko aus em
seguidn aleon v&o Ao atincir o al-
titude de dols mil meiroa o weu
superior deu o ordem de saltar. O
portugués maltou, em sewulda po-
x0u 0 primeire corddo do parague-
das e éste nbo se abrin  ainds
obedecende as  instruedes puxou
o segundo ~ordio corresponden-
te oo parsgquedas de ~mervéncia,
portm. &ste também nlo se abrin

— Oh' riiocs! tudo me sal mal
hoje. s0 falta a camfoneta Do
estar & minha espera.

—_—a—

Na Cartomante I

Na tur vida hi uma |inds more-
na Que no pamado te fer sofrer
multo.

No weu fururo, vejo uma loura
que te fard sofrer mals. ..

E a pesma. .. el tngiu oo co-
belos. "
—X—

OUTRA FLECHA

Ums senhom fol gorir 5 porta
do casa e deparou com wm garo-
unho que trasla & mbo ur arco
e fexa; Minha senhora, podia fu-
2eT-e O (avor de dar & minha
outra

Sim meu (llho, sem o disseres
onde & que ela osti.. E o menl.
no olhando para o chid, mallo

=em jeito, respondeu. Esld oo seu
Wm’



S. ‘Paulo, joneiro de 1952

O TRABALHADOR

GRAFITO
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Queridas Amigas Graficas

Voods nle

I com . que edad

Escreve ALAYDE

EsGunes JUnias NOVAMENLe parn fi NoSsa conversa de todos os

ru esperel este mo-

mento pars poder transmitir-ihe

do com um abrago,

por Intermédio da nossa pagina

fenunina tudo agulle que vi ¢ mprendl durante esto periodo, Gos-
taria de poder COnVETSar cOm A8 AMUNERS pessoalmente e, para laso
resolvi roubar um pouquinho de tempe de meus afazeres e flear
aqul no Sindicato sos eabados & tarde parn frocarmos {délas. con-
iando com @ vossa amizade deixo squl um »*é breve ucompanhin-

QUER SER BOA ESPOSA?

Se, quando casar. quer seT
mesmo bon espdsa,  progure  pdr
em poilica 68 SEQuIntes sugestées
porn que sua vids conjuwal trans-
corm na mixima harmonia e <eu
lar s& transfortoe no paralso de-
sejado pelo companheiro de tddn
a sua vida Nuneca esqueca que de-
pende de uma bon espdsa “fpzer=
wn bom marido se quiser LT o
grande satisfagho de ouvi-lo ex-
clamar: “lar . . doce lar!. =

Entre os muitas.  as principals
sugestbes que deve obtervar,  Wio
catas:

1.0 — Saber comnhar. pelo me
nos o Lrivial

20 — Saber costumr. no mial-
[0O. 68 roupas casciras e sjeitar-
se u saber (azer algumas refor-
mas

30 = Saber lavar ¢ passar rous
pas. delxando: sc possivel os ter
nos do eaposo para o tinturcim

4.0 — Seér ccondmica ¢ COmMPrAT
80 0 necessdrio.

S0 — Ser semprv atenclesa ©
carinhosa, sabendo fingir  que
scredita em tudo quanio seq e3-
poso Ihe dix

%o — POr emn destuque e fazer
sober quf Queldl mandia em cas
& o marido. (Afinsl de contas
quem dA ordens # u mulhcr e if
obedecr )

i — Procumr de viver ém Bon
pie. com uw lumilia do marido. se-
nko ¢ espélo

B0 — Nio passar cs dias simu-
lando doengns, como & costume de
wuitas mulheres. pensando  Jque
wsslmn conqulstam o marido.  Os
homens gostawn de mplberes  so-
dias & nio suportam as quelxas.

90 = Nuncu aelxar de sair un
companhia do  marido, demons-
trando-ihe, o contrrio, prande
pruzer. O bomem oio e aban-
aonn

10.0 — Eviiar de querer bmdt
©8 homens. falando =giria”. [4-
mando, vic. Eles gustam de  mu-
lheres muito femininas

Ao tolal, els formadas 10 su-
graties que tida bon espbsa deve
anbier observar de (gusl manelri.
que s respeitam os 10 mandamen-
ws de Drus. com a 80 diferenca
que elas podem  sor. (e porque
nho?). os 10 mandamentos de
tida mulher que deseja ser  Boa

YOCE SABIA...

— que oz [ésforos foram Inventa-
dos hi 130 anoca?

— que n portn do balstério de
Florenga & obra do siculo XIV e
que sua construclio demorou trin-
ta anos?

— que o4 chineses em vex de
apresentar seus pémmes  disem
nos parenies dn pessoa extinta: —
“Quem nos assegurn  que  féste

é uma ' o

— que na formosa {Tha do Hal-
tl a0 sair de casa. a mulher cos-
tuma sempre levar uma flor sb-
bre a orelha signifieando com 1s.
80 que e estd sdbre a direita quer
dizer: *estou comprometida” e no
Iada ssquerdo: “procurn n-ivo”?

— que an dilias s conservam
nos floreiros mals tempo se 30 dis.
solve nn Agun wm pouco de =al?

— que o péso médio normal de
uma mden de 20 nnos e que mede
1.55 de altura & de 54 quiloa?

— que as manchas de grama se
timm esfregando-se o tecido com
sleool lavando-a bem. depols. com

dgug quente e sabko?

“MISCELANIA.,

RECORDACAO

7 de feverelm dia naclonal dos
griflcos. recordo com saudades do
balle do ano passado porque na-
™ mim festa sem balle nio & fes-
ta realizado no Salin do Inde-
pendencla  eatave Otimo. ofques-
trn boa nmblente srléto, coroas
chia dn rinha dos erificos enfim
tudo O K 3+ nhn (bsse rolncl-
dir com o earnaval com ofrteza
terinmes & repeticho do Ano pos-
mdo Davp rdsto o turma squl de
easn A dnnear ~ como saasariea-
vam alé eata soa edinda resolven
psquicer o reumnilsmo e as ba-
nhas ¢ entrar no pagdde 1 horm
antes do término houve o grito de
tarnaval dal fol o maximo pula-
vam nam ealer poraur MirTiAAs
amigns carnaval temn parte com
o dinbo vele rudo até canelada.
enflm vale a penn ospernT  Dor
outro Embora com umn dorzinha
de eoracho por nka podermos dan-
car o "Rock and Roll® wmmos dar
um Hip Hip bem grunde. viva
4 de feverelm viva o Dia dos
Grificos

0 CONVIVIO COM

AS FLORES

Uma lindo jardim. com Mbres,
perfumadas e belos vasos de  fo-
lhagens ¢ s duvida o lnspiras
ciho de muitas donas de cass. Nko
imporua se o jardim ¢ grande. ou
0 COTAISIEAPETIAs OWMA Pequens
janela o ecocanio de vér as plan-
tan, de s¢ tornar mais belo e mals
plegre um recanto do lar & sem-
pre 0 mesmo.

0S5 MAGOS DO VERSO

As Esperancas

Eliseu Cesar

Eu vl todas fugirem. docemente
Se foram pelo nzul, todas veando,
Qual de gorcas um bando alvinitente

O espaco azul

imensgo. recorando

Duqui. do meu retiro. sonde aguru
Vivo carpindo os dins de ventun.

Eu disse-lhe, adeis

Aves [eitas de nmor €

fhns d'aurom.

de temmura..

Como a tribo dis aves einijgranics

Que perpassum o azul de ano
Em busca de parigems

o and

verdejantes

donad

Vommn. to we ninho
tetrico,

Ermo de cantos
Babm ess'ave aotumn

ensombrado.
wono !

deae

___\00 LVI0 du pocsi “Lubcledss G Poclas Parsbanos™)

CULINARIA

Pio de 16

Colsa dificli de salr bem. mas
eala receiin eu fln & gosiel

Bata ¢ gemns com colheres de
agucsr até flear quase branca.
quandg estiver bem hatido pie-s7
A eolneres de fapinha de  trivo
parte-se 3 lamanias ¢ tim-se o fu-
e vni-s¢ misturando 008 DPOU-
Ans np massa bate-s4 hem as cla-
ma = por ulfimn pi=-s# 1 colher
de fermenta “Rowl™ Porma unta-
da rom menteien & fhma mienta
Estn recelly Serve para rocam-
bole

—xx—

PARA SEVS CABELOA

Tave n cabeéca com um sabo-
nete de boa qualidade = costa de
sabio de rdco serh mefhor.  bem.
penere uma ealher de vinagre na
ultima Arun enxumue ¢ enmle
quando secar passs Oma AECOVTL
wm dum penleands s/mpre pam
tris nmacin e di brilho aos/seus
cabelos.

—_—X

PARA SFET ANTURIAM

Ponha umas cascas de ovos pa-
™ secar. quando ascas emMALUC.
a3 bem, passe por umn peneirinha.
misture com a terra do vaso, Es-
te adubo di otimo resultado

—
NATATL

HA datas que trm a cirtude de
modifiear novos sentimentosx

0 Natal & uma delas Obserre-
=0 A QuUe =0 DASER TN NOssa YOITA
nestes diae /m que » human'da-
As preparn parn ~rlelbrar A Aata
dn nasslmente Aa Teens s
ondn dé handads maraes ter In-
vadlda n ramefie Ane homens A
rransfarmacia A patente () movi-
menta nae ree A stmpelo  dos
romors o hamithe dos ajtas.fa
lantrs. O homena = tarmam ~on
Aeacendeéntes N Adla A winen-
en o4 wntimenias mesauinhns
Araprarecrm mar almima dins 2.
riia se perdonm as ofensse pelo
menas #las fleam saquecidas DOT
Fertn tomna

Md om desefo eeral de ser reliz
@ repartE fom o préximo um poti-
co da prapria feliedlade.

Ge rsan dAls e repitisse mals
vezes no ann eomn serin deferen.
e 0 vidn entre os homens. Quan=
tos wonhos nfo =~ "ormariam ren-
Hdade, Oxalh estn bon  vontade
perdumsae palo restn do ano.

84 nsslm a par reinarin de (a-

1o no mundo,

ALAYDE

U MBATE-PAPO, COMPANHEIRA

© ano de 1938 findou’® nfe er.
ti forn de proposito agora. aue
A convide 5 *aveT comi @O um ba
Ianes do bom 4~ sonite » "o
mau que csee comprido oerieds
de tempo lhe proporcionou. con-
panhelm.

Que lhe aconteceu de felln &

de menos feliz?
Experimente recordar o mue fez.
o que Ihe acontecen durmnts to-
do o 1038 Volts mentalmente so
primelro dl de fanelro ¢ nDosse
€M revista oa trezentof s sessen-
tn e cinco dis que s¢ fornm

Comoe em vood Daquele en-
tin?

Em diversa. alm. me=mo oue
The pareca nko ter acontscido
mada durante todo esse periodo
Era mals pobre porque nio co-
ohecla  nfio tinha vivido mul-
tas colsas que conhecen ¢ Vivem
no percurso desse ano. E aln-
da que The parecn ter sldn ele
pouco fellz pode crer gue fol um
ane rico de horas tranguilas. de
esperancas e de momentos [ell-
zen.

Lemhra-se dos dins de prima-
¥rra aue  lhe aqueceTam o cora-
c¢ho depols do sombrio Inverno?
Lembra-se das suas ferias on das
lonigns Horas de Inteirn demrnn.
cupacdo? E eclaro que teve tam-
bém as horas neITAA s pRFO-
cupacdes, Ay ansias as desilu-
ses: ninguém pode ser fellz por
tedo o ano desde 1o de janeiro
A 31 de drrrmbro: mos expeTi-
mentemoes fazer o balange con-
tando on dina nepros pars verl-
ficar, assim. s¢ rise ano fol ver-
dadeiraments Infeliz parn  vocd.

er que as horas negrs sko em
numero multo mener aque as ho-
ms felizea ou simplesmente &6
renas. Porém facamos o balanco
justo como deve ser feito: faca-
mo.nos coms o fazrm oa ambes
que dizemn: “um din tem Ingri-
mas ¢ um din feliz!”

Devemos  estar fellzes somente
de viver. embom mullos de nos-
s0s drsejoa tenham prmanecidos
insatisfeitos. B clhrm que se vo-
o0 um dl se sente (nfellz pomque
plo consenulu comprar o linda
vestido ¢ o par de sapatos que
h& tempo desejava ter. ¢ no din
sccuinte & infellr porque NRO po-
de ir oo cinema, ¢ no outro din.
alndn. & infellz porque nio en-
controu guem lhe disscsse uma

PARA A

Nio & verdade que existe ju-
ventude trunsvinda

O que existe nesta lmensa me-
tropoles =a0 umns duzins de (-
Ihinhos de papal que. por nio
ter o gque fazer. andam peram-
bulando sfm rumo por cada can-
to dn eldade

Estes “meninos™ que por Indole
sho Imitadores de tudo quanto &
de sabor aventurelro, julgam  dl-
vertimento provocar desordens o
cometer estrepolins de todo gine-
ro Instigndos  pela  Irnesisiivel
ruriowidade de s Intrometer eom
prepotentes propdsitos no run. nos
locals publicoa por sentir-ge o anl-
vn de qualquer consequincla que

0 DOM ESTIMAVEL DA ViDA

Es:reveMl:ﬂ_'

ralaym amiga. ahl.... entho vo=
eé jamals seri felle porgue seme
pre ine faltard  alguma  coisa,
mesmo que vocG oeln o Mals bes
1a rrintum do mundo,

Pam que vood verdique com
exalldio se o nno que
bom ou niio. deve fazer o
co pemeando nas dores que
foram poupndas. ¢ nfo nos
sejra que nfio fornm antisfeitos.

tarh dizerddo que
@ . muito pouea colea.
entantdl. .. reflita também o
ed terl ncontecido: estd em
casa. nada tem & faser,
pensamentos negros Thes tortu=
am o cerebro. falta-The um mon=

it

giisy

fellz poucos minutos antes, quan=
do julgara ser Infellz  quando
nilo a torturnva o tremends dor
de dentés...

Tsso nos ncontece. companhela
™ amign. porque, parn compre-
ender o que & a felicidade . nda
¢reelsamos da dor do sofrimena
to. Porque 50 quem nofre ou S0«
freu verdadeimmentd sabe quam®
to so posn ser fellz mesmo nod
dins mals aimples ¢ monotonod,
nos ding que passam »°m UM 0o~
mochn nos dias. em fim. em god
muita gente 5o considern infed
=

O erpo nn sun escuridio, e ©
pralitico preso cm sun cadeira,
econalderam — ¢ com justa Tas
260 — uma indeseritivel felicka
dade somente o poder ver e @
poder eaminhar. '

Salhn analisar, em todins Tuas

partes. 0 balanco do ano que
fechou suns pOrtas pam delxar
livre © curso do noscente & tal
ves vocd companheirn, mprenda
assim, n apreciar o bem de viver,
o dom estimavel dn vida

ATVERSARID

Completari mals um ano d» v+
da no priximo din 25 de fevereiro
n Nossa eolegn da Litografia Re-
bizl. senhorita Elisa Brogllo.

A onlversariante. felicitaghes do

|0 TRABALHADOR QRAFICO, |

S MAES

o bepeplicldo  papal
sempre resolver.

A Juventude operiria que por
ter sua ocupagio dliria s re<
colhe cedo ¢ cansadn & S0 lar,
jamuls pode ser Inclulda entre cs=
sa juventude extraviada que peT=
de 16dn noclio de educacio fela
fiell Indulgénela que pelos  pads
the & dispensada.

© que existe, slm. na verdade,
neste grande pais & uma legio ds
“papnls” o “mamies” tmnsvindes.

Benditas sho ns mbes quo to-
mando & sl & humana tarefa &
quil o chéfe de familin s vé im=
possibllitado de alender,
culdar o educar stus filhos,

consegue

O Homem feri feliz

o forue. o alguns, o luto, o

— Que n Huwnanidade & a ré
a cobiga,

ha-de o Fraternidade unir o

— Fe Amor o Traubalho — o

pura o fellcldade ¢ a perfelgho fnal!
H

SOLIDARIEDADE

quando o misericordin
4¢ uns socorrer u dor doa OULrA; SGCOrTET

mulles. & discordla

cntre 0 do dn que fol o ansin do que hi-de ser.

da Humanidade: morde-o

enveneno.n o Invejn, o mol-querer..
Mas j4 ot nao longe. oa clarins da Concordia,
r o Esperunga suavizn ns peans do Dever

Hia-d= a lgunidode ser n proporcin perfeitn
entre 0 Menos ¢ 0 Mals, entre © Pouco ¢ 0 Exceaalvor

Ben e o Mal

Liberonde no altar, no idilio & nn colbelta

triplice incentivo

HERMES FONTES -
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- INDICADOR MEDICO

CEMNICA GERAL PULMGES
Dil. ANIZ SIMAO DI, NESTOR REIS
RS Bario de Itapetiniagm. 235 — 8° andar R. Marqués de D', 58 — 4* andar
Fomo A-7314 Fone 34-1241 das 16 4s 19 borss
DR. ANTONM CUNHA PELE

D. Pedmo IT, 1092 — 3° andar

Ay $-1200; a8, 10 Mer0: Hores DR. JOSE AUGUSTO SOARTS

R Xavier de Toledo, 216 - % andor
mﬁneg:l:;:mo"A";gt?MANGloxs Fone J2.6708 dos 16 4s 19 horas
Fono 72-0187 das 13 ds 17 horns
! GINECOLOGIA

DE. JOSE BDI:I.IZI’.H.AN’N
R. Tobias Barroto,
Pono 0-0731 das 14 ﬂ.s 17 horas

-DUVIDO, NARIZ E GARGANTA

OTONIEL BUENO GALVAO
R. Senmdor Feijo, 176 — 4° nodar
Fope 32.2585 das 14 45 17 bores

DH. AMERICO ARMANDO BRIUNO
R. Marconl, ™ — 3¢
Pone 34-2288 das 14 ds 19 bhorns

DE. DAVID FERMANN
R. Senador Paulo Egidio, 15 — & andar
- Pone 324226 das 14 &s 16 horas

DR. CELSO BASTOS BIQUEIRA
Av. Brig. Lule Antdnio, 878 — 5 andar

Fope 38-2169 das 16 ds 10 horag
Fora marcada

CARDIOLOGISTA

DE. CARLOS DE FARIAB

DE. CEZAR GIRARD JACOB
Av. Brig Luiz Antdnio, 280 — 3¢ andar
Pone 34-7033 dos 15 As 18 boras

CIRURGIA GERAL

FEDRO EGIDIO 5. ARANHA
Rus Marconl, 34 — 5 andar
Fone 34-G870 das 15 As 18 horas

FRATURA

DE. ISAAC SOEBELMANN
R. Cons. Crispinlano, 40 — 3* andar
Fone 37-7775 das 17 is 19 horas

PARTEIRA

DONA EOLA PEDRENO
Av. Celso Garcla, 3628
Fone 9-8395 — (marenr horn)

VIAS URINARIAS

DR. DOMINGOS MACHADO
Av. Brig. Luiz Anténlo, 878 ~ B andar
Fone 3M-6970 das 16 As 18 horuws =

RADIOTERAPIA

FERNANDD AZZ]
R. Bario Itapetinings. 139 — 1= andar
Fonp 3§-0894 (marcar horo)

ALVARO FOBTES
R Barlo de Ttapetinings. 139 - lo pndar
Fone 34-08%4 (marcar horn)

RADIOLOGISTA

DR. DANTE MABTINELLI
Praga da Republica. 386 - 5 andar
Fone 36-3717 das B-11 — 13-18 horas

DENTISTA

DR. OSCAR FOHARI
R Figuelrn. 257
Fone 33-1892

HOSPITAL “BRASILIA®

R. Galviko Buemo. 247
Fone §2-5171

OPERADOR

DR. ANTONIO ROCCO
R Senador Feljo, 176 — 5 andar ’
Fone 33-3253

ADVOGADOS

DR, LIVIO BARRETO XAVIER
EEDE DO SINDICATO — lodos os dins. menos 5 feira — das 20 As 21 horas

OCULISTAS

DR. PEREIRA GOMES SOBRINHO
Progn da Republica. 208 — §* andar
Pone 34-0862 das 14 ax 17 hores

DE. ORLANDO DELMANTO

R. Xavler Toledo. 310 — 3 andar
Fone $4-202d4 doas 10-12 e 13-16 homa

LABORATORIQ ANALISES
DR. PHATA MENDES
Av. Brig. Lulz Antdnlo, 878 — 4 mndar
Fone 31-4685 dns 8-11 — 13-18 horans
RADIOGRAFIAS DENTARIAS
DR. AROLDO MONTANHA
Praga Ramos de Arzevedo, 163 — 4 andar
Fone 34-3377 dos B As 17 homns

Sanatério “JOAO EVANGELISTA"

Av. Nova Cantareira, 3050
Fone 3-8836

AMBULATORIO

DIk. ANTONIO HOCCO
R. da Figueira, 233
Fone 33-1892

DR, ELDAD DUART
SEDE DO SINDICATO — s & feiras — dad 20 4s 21 homs

AVISO DO DEPARTAMENTO BENEFICENTE

Acabamos de contratar os servicos de um medico
pediatra que atendera osfilhos dos associados em
seu consultorio & rua Senador Feijo, 176 --5." s, 516

A DIRETORIA

S. Paulo, janeira de 1959

TABELA PARA 0 DESCONTO DO
IMPOSTO DE RENDA

O “Dlirlo Oficial™ da Unifio a»
9 de janeiro, publicou n  Ordem
do Servio no 1 de 5-1.103),
atualizando o Tabelo para efei-
to do desconto pago na fonte. Na
mesma dita n Divisio do Impds-
“0 de Rendn publicou o Ordem
de 32rvigo no 2. determinando o
cancelnmenta de débilos e arqui
famentc dos processos flscals,
desde que as quantins em litigio
fio sejam superiores o Crs x
1.000.00. conforme disposio a0
artlgo 14, da i no 3520, de
30-12-1052.

Sbbre o desconto nn fonte. &
Ordem de Servigo no 1 estabs
lece o seguinte:

al — € dispensad- deoonts
no [onie aos rend Los men
sals inferiores a Cre LSOLGU Do

TABELA A QUE SE DI :2RE O
DI NOvVEMSA

Rendimento do Boliciro, viuvo
Trabalbho wu desg., ser

eebidos peles soltsiros. viuves on
drzquitados com mals de  go.s
dependentes  ou pelos  casndos
€om um ou mals dependentes,
além do ednjuge.

bl — O conjuge, o filhos »
outros dependentes. no constansia
da soclednde conjugal sio consi-
demndos cncargos de cabegn Jdo
casal

€ — A twabels o que s refers
o artigo 40 da lel 2450, de 28 ae
novembro de 1938, ¢ aplicavel a
partir de Crs B.501,00 até m lru-
portancin de Cré 15.000.00

d) — Nos meses em que o rea-
dimento mensal exeeder & Cra
1500000 navers desconlo ne ba-
0 de Cré 1500000 (Ueando o
contribulole Jbrigedo n oferecer
no exercicto «rguinic a declame-
¢do. de réndimentos

ART. DA LEI N. 3.470. DE 23

L0 DE 1033

Solt , ¥luve ou des-
quitado cam
dols dep. cu-

Solteiro, viuve
ou desgo., eom

de Cr$ a Cr§ dependentes um dependente xada, s dep.
além do outro
8.501.00 2 8.600.00 85,00 o= sojugs
8.801.00 = 8.700.00 90,00 poiot S
8.701,00 = 8.800.00 100,00 ot A
B.801.00 = & 00000 165,00 i) -
8.901,00 = 9.000.00 110,00 i ==
9.000.00 = 9.100,00 —_— —
9.10L00 ~ 9,200,00 — e
9.201,00 = 9.300,00 . iy
8.301,00 = 9,400,00 AR =
9.401,00 = 9.500.00 140,00 S e
0.501,00 = 9.£00,00 145,80 o —_—
0.601,00 = §.700,00 T 150,00 =2l —
9.70L00 = 9. T =
9,801.00 * — e
980100 * . —
10,001,00 = — o
10.101.00 = Ty s
10.201.00 = =
10,301.00 ~ — h—
10.401,00 =
10, 501,00 = = o
10._601.00 = = sl
10,0100 = = o
10.g01.00 = i :
10.901.00 = =
11.001.00 = 11.100,00 235,00 T
11.101,00 = 11,200,00 240,00 e
11.201,00 = 711.300,00 256.00
11,301,00 ~ 11.400,00 286,00 :
11.401,00 = 11.500,00 270,00 e
11.501.00 = 11.600,00 280,00 o
11,801,600 * 11,700,00 285,00 '
11.701,00 = 11,800,00 300,00 :
11,801,00 = 11.900,00 31000 —
11.901,00 = 13.000,00 315,00 o
12.001,00 " 11.100,00 325,00
12.101,00 = 12,200,00 330,00 :
12.201,00 = 13,300,00 500 S
12,301.00 * 12.400.00 335,00 5
12.401.00 = 12,500,00 380,00 oy
12,501,00 = 12.600.00 370,00
12.601.00 = 12.700,00 375,00 —_—
12,701,00 = 12.800.00 390,00 o
13.801,00 = 12.800.00 400,00 :
12.501,00 = 13.000.00 105,00
13.001,00 ~ 13.100,00 415,00 =y
13.101,00 = 13.200,00 420,00 :
13.201,00 = 13.300,00 435,00
13.301.00 = 13.400,00 445,00 :
13.401,00 = 13.500,00 450.00 0
13.501,00 = 15.600.00 460,00 un'm
13.601,00 = 13.700,00 470,00 Mo
13.701,00 = 13.800.00 490,00 ey
13.801,00 = 13.900,00 500,00 161]‘[!0
13.901,00 = 14.000,00 510,00 g
14.001,00 * 14.100,00 520,00 65,
14.101,00 = 14.200,00 530,00 1 :3.00
14.201,00 = 14.300.00 550,00 :m?:l
14.301,00 = 14.400,00 560,00 b
14.401,00 = 14.500.00 570,00 }sslm
14.501,00 ~ 14.600,00 580,00 3 X
14.601,00 = 14,700,00 590,00 335,00 200.00
14,701.00 * 14.800,00. 610,00 370.00 E:.u_uo
14.801,00 = 14.900.08 620.00 380,00 :_'-5,06
14.901,00 = 15.000.00 630,00 385.00 20,00

7 DE FEVEREIRO...

(Conelusie da la paglon)
melhorin social. ecconomica ¢
profisslonnl, so exisle um ©&-
minho: a nossa organi=gio sin-
dicnl. Coeses. mgregados #ob 2
mesma bandeirn 0 noaso extr-
cito triunfari.

As possas reivindleaghes sio
sentldas semn se lOrnarem neces-
sirio n sun enumerngio.

Asslm para que eclas nfllo pa-
recam @ com 30 nos nirofle-
mos, a palovrn de crdem que
de Feverelro exprime ¢ o unl-

dnde e o enlngamento 308 pu-
vhos fories dos grificos parm
conquistar nossos objetivon
Apelamos n todas o8 griflicos
para cerrnrem Olelras em tdr-
o dn nossn omgnizagic. rea-
fMrmande n rontade Inabalavel
de lutar prlo  direlto o vida,
marchando parn o emancipa-
tio da clusse que nio pode ser
venclda pela oburpuesia ighoml-
ndvel que deve pereccr.
Gnificos de todo o Brasilt
Codod dentro de vossas organl
saghes! Todoa unidos pars &8s
grandes conquistas,




5. Paulo, janciro de 1959
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Mn uma (mnomiesa tralgdo
¢ conspiraia 32 tramou eontra o
o ¢ indefeso de nos-

terra peloa magnatas da in-
rin o do comércio. com @
cumplicidade wergonhosa dos di-
retores de orgiod que foram
“ erindos para facijitar o abaste-
cimento ¢ promover o comirols
doa precos dos prineipals gene-
b ros nlimenticlos e outras utili-
dades de consuma pooularn
A COFAP o COAP. (também
conhecidas por Comissio Au-

|
|

ingressos de cinema serdo aumentados

L

cotista de Progos) cada wez
® S TOUnNcn © pam  tomar
wedidas em defesa dos altos ine
es dos maiones das [inane
[ em deiriminto do proletos
rindo que cado dia ¢ cbrigado o
apertar mals um poucs o eln-
to ¢ restrineir ainda mnis o 14
escasmn  alimentacllo  familiar
enquanto os nabndos promovem
taustosna banquetes regados A
champanha ¢ outras  bebidas
carissimas.

Eg2

s A e 1

Depart

' Bolleltamos dos senhores nsvo-

+ clados, dos chefes, encarregados.
Departamentos Pessonl e dos s
empregadones a mals estrelta coo-

¢ peragio no sentldo de comumi-
* carem n Secretaria do  Sindleato
pelos telefones. 33-1802 ¢ 20-8991

o oxistincia de vagas no setar

gmifico.
# A [ndustrin grifiea tem sollef.
z tado por Intermédio de jormals e

paio Sindicato patronal o preen-
crimento de lugares, quando o de-
verly fazser por intermedic  dn
Sindleato dor Empresndos. pols &
nesle que ® por ernto dos dreem-
prerados COMPATSCETN pAM IR
ereaminhados ao *rakatho.

Embara €7)n pquéne 6 nume-
¢ de empregndod especinlizados
que se‘acham drsemmregados. &
- m'ster gue or srs empregadores &
o3 mrEpanisavels pelos  preenchi-
mento de eATRAs o facam por in-
termddle o2 gSinMeato que coa-
Frga of trobathadosres.

Amirm. solicltamoes o referida
poopernslo que dtendlda com go.
Ucitude vink sanar com urgencla
a necessldade do emprego imedia-
to dea que estiterem parndos @
80 MHNINI tempo proporcionar aos
empregadores o eproveitamento
fdas suss moguinas que ficam.
multng vezes, varios dles paradas
, por falta de empregados.

- O catrosamento com o Sindlca-

amento de Colocacio
' PEDIDOS DE EMPREGO

to dos Empregades oviindl os atra-
sca dos pedides e o prrjulzos
advindo dessy anormalidade.
Contamos pols com o colibora-
¢lio de todos, para melhor poder-

Quar dizor que 08 Meniores do
orgiio controlador de  precos
aumenton praticamente a por-
tarin gowernamental que ingi-
tuiu o tabelamente dos Preens
dos prineipais generss de con-
sumo populsr.

Com o aumenta vermanhoen
do lelte. earne, arroz. fei'ia
acucar. cebola ¢ outros nrodu-
tos. consumeou-se mals um in-
qunlifienwe] atentado contra ®©

1¢ cantrn éle sob o8 mals pueris
pretextos, meamo apds o au-
de seys produtos que lhes
am vultuosos lueros,

Que o proletariado s precos
venbas o dé umg resposta & allu-
m da  Mwacko demonerando
sun capacidade. farca o valar

O problema &5 earestia niko &
{naoluwel: dle depcnde dn decl-
sdo ¢o govirne [oderal que tem

Enteprado o conelamento © ameagado o Salirio Minime

Exorbitondo de suas verdadeiras finalidodes, os orgdos controladores de pregos ¢ de bostecimento tronsformaram-se em autenticos ins!ﬂl-'
| meatos qumentistas, dafensores dos tubardes, exploradares o esfomea- dores da pove — Q povo esta condenado q ficar sem divarsoes. Até os

-

melos. forcas e poderes parn D!\]
luciopd-la -
Contra um govérno vacilants |
quanta o do JK. falz-se mister !
uma forte pressio do masss. pas= !
m obripi-lo a tomar medidas |
efolivas o mbeneficlo do proe= '
tarindo. Eale. pordm,  preciss |
reforcar suss oryanimcles pars
Tazer valer spus direitos 1
A. N. R-

bolsa do pove.

O tabelamento $4 nasceu con-
denado oo fracasso. Pam com-
provi-lo baata citar a manel-
f como se processon: enquan-
to o8 frirorificos sstrangeiros e
o= atacad'stan ficarem com o8

blirados. foram tabela-

4 04 rodubos venuldos nos
WiNzens dos vareil~tas quan-
2 a loglen rdicava os fontes
“= 3rod Lo como as primelras
eerer mtinpidas com tal mediin
oftcial.

mod sanar cssas dificuldades. 0O ENTERRO
No enterro do recente ocon-
1 . ou ool
fa que o walha nko adianta
FESTA DO anta

“DIA DO GRAFICO"

Convidamos os Traobalhadores
Ordficos e suns Exrnas. Familia),
para participarern do Ato Sole-
ne em homenagem ac DIA NA-
CIONAL DOS ORAFICOS, &
realizas-se no- dia 7 da Feverel
To dp 1950, 4s 18.00 horas no Sa-
1o de Ferstas do Elndicato Jos
Trabalhadores na Constru¢ho Ci-
vil de 3ko Pailo. sito & Rua Con-
de Sarwedns. 304

FROGIRAMA

Lo} — Instalacd do Mesa:

20) — Oradores;

3.0) — Enlregs dos  Diplomas
— Honra a6 Mérito, — aos o=
lakcrrdores do ET.1.O.

o) — Entregn das Tacas a0
Campedo e Vice.Campelio 4o
Tomnels ¢ aos demals disputantes
uma ilaga de particlpagio;

5a) — Coquetel

Contando com o
todos

presenca de

eco
A DIRETORLA

amarela® Os fatps tdm que ser
encarados com realismo e obje-
tividade.

86 haverd verdadeiro eonge-
lamento eficlente quando o
proletiriado se capacitar de que
=6 um forte ormanimmo de mas-
#a 2tuvando ne plano nacional
com deferminacio firme & akl-
vez poderd farer waler sen di-
reitos exicindo sun participa-
¢in nn direciin dos orpdes off-
ciats de abnateclmento e con-
trole dos precos. Cnda cer que
um governo dn clness rica for
compelidn pelas massas popula-
s A tomar quallquer medida
bendfica de camiter popular. ea-
be no proletarinds a obrigmclo
de exioir & sus aplieaclo efetl-
¥a rigorosamente

Com tals medidas antl-popu-
lares, estd pratioaments anulade
© Salirle Minimo. que aliAs es-
ti perimando sun aplieacho por
parta dos Industrials renclond-
rlos, que consfiram oaberiamen-

6 Heras de Trabalho Palja o
Estudante do Curso Noturno

Em sstemhro de 1057, infclou=
8 tm um dos colézios de mossa
Capital. um moviments visando o
praomulgacliio de uma Lal que di-
minuiste o jornada de trabolho
par @ (seis) horns nos tmbatha-
dores que frequentassem escolas
no periodo noturno.

Em pousos dias. o movimento
tomou grende valto e fom & pres-
timosa enlaboracln da  Imoream
falndn & eseritn. houve A mats am.
pla dimmlmcio. logn fol eonsegul-
da i nderfio das mnlerea organl-
mcles estudantla do Bras!l. tals
com: U.EE UPES,K UNE,
bem comn dos Sindlcatos do Es-
tado de S Paulo, inclusive do
Pncto de Unidade Interaindieal

Fol formeds umn comissho de
estudantes universitrios e secun-
dirios, quesforam ao Rio de Ja-
netro. o Mm de expor esta reivin-
dieacio mo presidente dn Repu-
biea. A citady comissio nido fo!
rrezbida pelo Prestdente, mas dstes
niia eamoreceram e procummm o
deputado fedemnl Rogd  Perreima,
oua s+ prontificon a encaminhar
0 projelo & aprowngio da Camara
Faderal mas que (nfelizmente até
6 presente data o projelo se en-
contm “enavetado,”

E lamentavel que éste projeto
esteyn esquecido. pols virla bene-
ficlar milhares de¢ jovens traba-
Inndores que por amituagho fnan-

‘Adelfo U. Longo

e¢eira nio podemn estudar e cus=
tear scus estudos s'm o decida
ralirio que provém do scu traba~
1ho.

’
A malorla dos estudantes dos
curscs noturnos, trabalhn du=
rante o dia # no periodo noturno
B2 encaminham As respectivas es<
colas muitas’ vezes s*m alimen-
tacho o que & [ndlspensave; para
sua manutencio, pols nfin encon-
tra tempo nem para Mnzer umn
pequenn refeichio. Mns se eata lef
fosse aprovada o e=tudants notuno
trabalharin somente * (seis) horns
diering no Invés de B (olto), pos=
sibllitando assim a que & meamo
tivesss tempo para o Jantar &
aindn pam eviudnr durante um
pequenn periodo, evitando-se oss
sim o gmnde ndlee dp reprova<
cBea  nos provas. pareinls e findls.
estas  rer 1o
perda de um ano precloss nn vi=
da do Jovem trabathador-estudan.
te chelo de wontade parn ser “ale
guém nn vida* ¢
= ~—
Com #ate fiea um lembrets 253
noasos homens publicos parn que
voltem seus olhos para esta  juo-
ventude sequioss ém elevar seus
conhecimentoa téenicos ¢ profis-
sionais com a Imalidade de me-
lhor servir nossa pitria. ¢ pars
quée no future tenhamos um Bra-
sU melhor,

SINDICATG DOS TRABALHADORES NA S INDUSTRIAS GRAFICAS DE §. PAULO

Demonstragdo do Movimento do Livr o Caixa do més de outubro de 1958

3 EECEBIMENTOS . PAGAMENTOS
"
Mlmll CONTAS — Deslgnagdes Codlp;l CONTAS — Deslgnacdes
{ . ! o
5 RENDA SOCIAL { ADMINISTRACAO GERAL
1M Mensal'fades ... ... ... ooen . 220.506,00 1 !ID“-'“'"‘“ L 15.04.20
i NZ  Departanenios . . 3548100
122 Carteirss socials ... - e 5 oaxs sws sss 630,00 2z servigos . . aee 2826070
| 219 Diversas Depesas ... ... ... troven eee BI040 2545540
* WO Outrns BEDARS ... ... cev rav ase sos gen migy sug 5.088,06 22220 I ASSISTENCIA SOCIAL
a 231 Asastencia médica .. .. 7Y 68.605,00
237 |Assistencin hospitalar | .. 28003 80
RENDA EXTRAORDINARIA 233 |Ansistencia dentarin . 2.170,00
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"1 CDOBMALI?TON <.. ... e rs aew mrve vas wes o war e 200.000 4 .
149 Brventusis ., o ebs mrr ees Wae sun nes 18:050 Total ‘80 cuRlelo .. ... .iu aen eer oaen T30
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Total das rendas .. 320.673.50 311 [Bens imevels ... ... ... el La Fbe are s wes aelf 107.000.00
313 |Biblioteca crr ase ses mms o ame o ses ems ae 150,00
DEPOSITOS | DEPOSITO!
332 |Depdmitos bancarios
33 Dep bancanios saques) Bzneo Com. InGusirin d¢ Sfo Paulo S, A. . 272000
Bance do Estuce de L0 Paulo 5. AL, ,, 120000000 1202220050
Banco Brasileire de Descontos 6. A, .., ... 0700000
il Ty | ¥X1GIBILIDADES
TR ou coe ven san agguios BFi Fee maa s 1.530.872.50 JM  Devedores Diversos
i 5710 Gralicos do SIDWOB v nes v mae wid 10,000,060
Baldo anterloT ... sus wer mrs mes wre mas 12.687.80 Towml ... cir i eor rre Wi nad % 1.543414.00
' : ———— EalGe que pRssa P DOVEIDIO .o wes see aow 634710
¥ Tawl Gerol oo wie css ses w - i 1.349.761.10 Tolal Grol ... ... wex sss woe Wodd sne WY 1.549.701,10
. = »
6) SEBASTIAC ITAVARES — Presidents CUNHA LIMA S. A,
JULIAO @, 8, FILHO — 14 msourciio

‘Téenleos em Contabllidods
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GRANDE VITORIA DA CLASSE OPERARIA

A deerefagd

Teve o ¢losz> operarld brasilel-

o umg grandé viworia em deziwm-
bro de 1958, com o decreiagio de
novo dalorio-minimo pelo presi-
dente do Republica, pam vigorar
& partir de lo de janeiro deste
ano. Esta vitoria se deve o grun-
de frente unlea formadn pelos
Sindicatos ¢ Federughes opernrias
de todo o Brasil que soubcram se
unir par alutarem por tlo justa
rejvindicagio.  Se D40 conscE-
mos asx quantlss - pletleadas em
cnda reglio ¢ n mudonga pas di-
,Fizbes de.monas, porem. Livemos
: dproximados o3 nossos pedidos &
|I dota ¢o entrada em vigor, por
\ s relvindicada,  portanto. fica
' poaitividado que quando o classwe
. ria cstd unida pode vencer
¥ 08 obataculos.

Nesle momento ¢ preelso que

que scja pago o novo salario.mi-
nimo deé ncordo com & lel, pam
Isto os orghos dirigentes da cios-
ze trubalhadorn brusilelra  estio
vigilantes ¢ dispostos s tudo fa-
rerem para que nilo seja burlada
pelos empregadores esta lel.

© novo salario-minimo  velo
atingir multos proflasionals, po-
rém, pam =er soluclonado este
problemin ¢ preclso  que  todow
aqueles que Ja ganhavam salarios
aproximodos dos 5900 cruzciros,
8¢ orgunizem oos locals de tra-
balho ¢ Jprocurem os empregn-
dores indstrunde o  pecessldede
de seremo reajustados, pam [sto.
1ém oa proflasionafs um grando
argumento que ¢ o de um ope-
rario clasalflcado nhko ganhar o
salorie-nmilnimo, pols que o sula-

JAottos o8 trubalhadores facam com

rio.minling ¢ para dar o minimo

A Aspiracao Maxima do Trabalhador

r A publicapio n. 30 da Pederncio
Americans do Trabalho estd di-
fundindo, pelos diversos Sindi-
cates. um “A.B.C. do Sindleato”
que no verdade, deveria ser to-
mado em conslderacio por todos
o6 trubalhadores do Pals,
Em poucas palavras a eitada
Awmericang do Trabn-
Iho quer chamar. com [(s26, o4
afastados a cerrar  flleiras  nos
grupos de cnda classe parn assim
constituirem aguela unidade que
& base eserncial de lorgn © defe=

B

j. E O TRADALHATIOR GRAFI-
CO que vem sempre lotandp pu-
¥a aleancnr este fim. com ezpi-
rito. de cléveda comproensio
QUET COOPETAr divuignndo, por in-
termédlo de Suas colunas. o €op
peudo da’ comunlengio rr-c/.uuu

Beses crtidade. . 4
i '-?'E' a‘fn? 3 m&x\? maxi-

ma.do trabalhador? —
| = Contar com uma  ocupaght
#ixs, bom salario ¢ condigho de
grabalho adequadas

) Asstm, proporclonard 4 sua fa-
milia o conforto Que €la merece,
dispondo do dinheiro ¢ tempo pa-
ga desfrutar uma vida melhor,
nm 1delas quo nao O compromc-

| ldem-se de e!nrnmt:.r ne.
elevar o nivel de vida ¢,

¢+ assim como reepeito intearal  As

desta maneim, eapeTar que o em-
pregador o trate com respeito @
considerncio.

2 — Como poderi obter tudo
lsso®

— Tomando parte no seu Sin-
dicato. participando do seu pro-
gmma, cooperando parg  const-
guir scus objetves

3 — O que é um Sindicator

— O Rndicato, ¢ um grups .de
trubilhodores que formam uma
organimacho destinnda a melho-
Far seus (Ntertasca comuns.” tivea
de oda o influtocla estranhn, se-
¥ por parte do Govirne. sejn por
parte dos empregadores

1 — Como lnnr‘illll-‘l um Sindi-
cato?

- qln(‘h‘nln representa o
trabalhndor peranite n Justics do
‘Trabalho ¢ prrante 0 empregador.
Como tal poderh estabélece
MMk de Contmio. estabel o,

alario. condicies do emprezo. ete.,

Lels Trabalhlstas ¢ de sssistencis
goclal

Para que isto acontega. o Sn-
dlcato possul um Departamento
Juridico. além dos Departaumens-
tos Midiro ¢ Detemrio, Blblioteca
¢ um Jornu! divulgador de noti-
clns mteresasnies que di"m rra-
peito oo trubalho. guer oo pa
quer no muado intriro.”

SEMPRE PARA

(‘ OMPANHE'ROS GRAFICO}

.0 que passou sempre ¢ relembrade. mas nao devenios ficar
sempre bos remémornndo 0 pussado. Devemos uprovellur o dia de
5. dia dos Graficos, para (uzermuos wm eLrespecto €l NORsnS
- lutas, e 'lns;nmus a rola dagqul por diante
= Bcomhoccmos ser grandes nossas deficlenclas, quer no campo
Testrito de nossa corporagéo, como o

A FRENTE,

de alimentacho e conforto para
o trabalhador sem prefissbo de-
finida Tambem pdde ser mos-
trado que se nko houver o rea-
Juste salarial, o0s profissionals
perderdo automaticamente 0 es-

) i Slario Mo yara L0 de Janeiry de 1958

timulo. o ‘que fatalments preju.
dichrk o producho. Com estes e
outros anumentos, facll se lor-
nard o reajuste salarial

Tem o nosso Sindicato o ma-
Xmo Interesse, e que seja ren-

Justados os  profisslonals  qua
se enquadrarein 6o exXposio aci-
ma. e esta disposto a tudo fazer
pars gue os profissionals de nos-
fa culegoria Obo sejam prejudi-
cados.

0 Trabalhador Grafico

SAO PAULO — BRASIL —_ JANEIRO

DE 1959

EVOCANDO UMA GRANDE DATA

!ndo o Bm.ul L mh,-ul.nrrmmu
o8 de 5. Paulo, celebram o 7 de
Fevereiro n mais evocative  de
Buas dotns.  marco indelével de
umn grande ¢ Inolvidavel luta
Hi 36 anos no dia® de hoje, os
gridlcos de S. Paulo, num desa-
fio a3 forces da reaclio. inicla-
¥am com o brovura de suss me-
lhores trocigoes  uma jormada
reinvidleatorin que  s0 termina-
i apos 43 dies de lulms heroi-
ens, durnnte os  quals  Uveram
que enfredtar as malor.s wvicis-
situdes. moreasndo o 7 de  Pe-
verslro, ooule talvezs o pagian
mals memorivel de nossas lya
tas. Veneendo ards ¢ maquinu-
Oes, amencis € violentas o
présades gue entio — como Aln-
da hoje®  consuitulam as mes
Ilbres nrmas de seus - ol
esgotaram  Insubmilscos ms  ultl-
mas reservas de resisléncla  ate
veoem  tojuniantes o= objetivos
du acldentnds e Aspera peleja.
Um relancenr de olhos as edi-
¢hes (didrins) da alnds hoje &
impressio exata ds movimenia-
da grove dos gmidicos que s
1wos de Fevereiro-Marco de Ld=3
abalaram o pacata Paulicéia de
entho que. lleraramonte. aAcol.
medn de “deavaimda®. oio apre
seniavg todsvin, os desvarios ce
nossos dios. ..

A energia inflexivel, o espirivo
de solldaricdade e combatvida-
!qr dos trabalhadores que lule
van por  justas  reivindicagdes,

S. TAVARES

trabalbio do  grganizagio,

winda cslamos longe de completarmos. Nio devemos descansar
enquanto houver um gralico forn de nosso Sindicato, esta & o
\palnvrn de ordem. Tewos yasto campo de agio peln nossa Irente.
Umn dos tarefns. que & longes anos vem quebrando-nos o cabegn,
© e g luta de todns ms direlorias passadas. & construgho da nova
muocld, esté J& passando pars o fase da realldade, mals ainds
pela trente, novas lutas que ainda nbo parn’ o
da realldade Precisamos da concretlzagho do Salirio Mi-
Congelamento, Lol Orgnulca de Previdencls ¢ Dirclto de
, bem como rejvindlear o renjuste no Salirio Profisslonal,
tag essas que estéo oa in de oos

™% A nomsa misfio ¢ grande, temos sempre Gue lembrar gue
futuro mos pertence, ¢ S¢ quizermos ter um futuro brilhanto,
vida humana em bases mals justas ¢ barmoniosas, 80 con-
remos com 6 nossa cinancipacio total,

A soclednde futura scri nossa obro, uma socledade sem clns-
ses, sem propriedades privadas dos aiclos da produgiao, sem fron-
teiras de economias plonificadas, conwoladas apenas pely nossn
forga de vontade construlorne _ -

X econdicho principal para nfo falhar nosso destino glorioas,
serlh de manter-nos unidos, Intransigentes ¢ (618 & nosaa classe.
A dos L s, Wm de ser o sua proprin obra.

Sob eate lema, marcharemod sempre para i [rente, encarando
a8 lutas que nos esperam. com comgem e declsfio, porque sabe-
mos que 50 com lutas, teremos um muodo melbor & ganhar

Sempre para n mmwmpmhdmmuou.mwmqucw
noeso lema derovanie.

desportaruiu aa sbupatias e
epolo de vurios sctores da  opl-
niso publics. sobrewsdo dos mwlos
operaries do  Estado e do pals.
Alnda 1oje, vulvidos
Anos, chegun Até nos os écos da
formidavel lutn  gue  Loprimin
rumos novos Mo Nosso mwvimen-
to sindical. A greve de 7 de Fo-
verviro caraclerizou-ge,  predo-
minantemente, pelo  seu senu-
do organlzatorio; nenbuma im-
provizmgao ou precipilagio.  Des-
de os reunifes preparatorias das
diferentes categorias das indus-
rrins graficas, as convocaghes dos
quadros de estabelrri ™ Ntos aLe
o grande G- . i...s ws Sallo
dis Classes Laboriosas em 31 e
Jn:nclm w qunl aprovou cru pro-
o

deseritivo  das M\;ndlcud.’uﬂ. "=
do denotande un alte sentido ce
responsabliidade. £ de salientar-
0 Que 0 movimento 0&0 ohjetls
vaca WM simples numento sala-
rial. Ao lodo dessn reivindicagho.
oulras de ordems geral © bum
mals trunseendentes so  wlinha-
vam. -lals como: o reconhecimen-
to da UTG como orgho oepre-
sentativo dos interdsses dos iro-
balhndores, o limitagio do  tra-
balho extrmordindric em defesa
do dia de olto homs & lgunlda-
de de tmtamento do trabalbo fe-
nminine ¢ & regulam
aprendizagem  ©
menores.

Alinal, a situngio aproxima-se
A0 Gy clmis, Realso 0 o

tantos’

1 tle Fevereire

de micio de

i de Fevereiro no Pa-
licio Teatro (hoje Cine Parn-
mount). o gual atinge propor-
oies jumais atnndns Bté entho
Anteé a irredutibilidade dos  pa-
trées pegundo.se & soquer dls-
colir com os represcntlantes  dos
trabalbadores e muilo menos a
fazer-lhes qualquer  concessho.
declde-se o decrciacio da grese
em Impressionante  maniiesta-
Gio. E a greve eclodlu num  mo-
vimenio lmpar, sen hesitagles o
sem defecpbes. - demonstrando o
unidade da CTRRNIZACAD € O es-
pirito dr luta dos treabalhadons

Evocande of prodomos do mo-
vimento de 7 de Pevereiro. espo-
mmnos que A closse nao olvide o
seu passado. a8 carncteristicas as
que s revestiu em odas as suss
feses, du primeiro 0o ultimo dia,
a frme lideranca dn legendana
U.T.G.. visumos & ressaltar =
notdvel singularidade, o plonel-
rismo da  planificacko de suns
reivindicngdes e principalmente.
6 espontanes unanimidede com
que foram acatadas as decisdes

AVISD

Os associados que tiverem  be-
neliciarios (esposa, flhes, min
se viava, pal e Irmios se lovall.
dosi, devemn relirar na Secrelaria
do Sindicato as carleiras para o
mesmos. Os beneficlarios  devem
vir munides de suns carteiras, do
sonirario nao serao fomecidas
gulas para comsultas meédicas,

ge 1923

adolndng no comiclo do Paldsio
Teatro. A licho  que z¢ Ura ds
evocagho destn  efeméride ¢ ns
melodos de orgunlizagao e luw
sindleals, hote como ontem

Ao melentbrar o i de Feverei=
O, cOMo o lozemos dos 03 oo,
acentuando-the o8 tracos de (n=
drpendéncin ¢ objetividade. o hee.
m.ama dos lutndores que dele
participarnm. permidmo-nos nes-
ta oportunidade ndvertir  nossos
cumpanheires sobre as tasefus que
clamam pelo ealorgo. colaborncio
e espirito de lulae  tanto glas s
pprefentam, cuda hore que  passa.
mals complexas e Imperslyas,
orientando-0s num sentido cons-.
laneo, emo o5 problemas da  hora
atual: Ng conjetura econdmica emy
qQue o pals deide multo vem se
debatendo, reduzida a classe tru-
balhrdors nos plores niyels do
vida. urge uma revisso d pra=
gramos  reivindleatorios ape-
nos dos  grdficos mas de toda
classe operiria pars ouma lun
eomum. exiglr dos poderes® pu-
blicos responsivels por semelhan-
te situnglo, medidas eficszes. qur,
lhe ponham ‘paradeiro quanto ati-
tes. & Iim de que os traablhado-
res premides pela  tremends
do custo de vida nDae continusm
como at eagora. no . desesperada
buscs da mirAgem de  aumentos
de saldrios que s diluem em fw-
cf dp perda  crescente do p*
squisitivo de Dossp moeda "

Lembremo-pos. ditnal, de  aqus
© 7 de Feroreiro fof apenss 0mar=
co de ur @ jornadn  gue Wnfeliz-
mente winda v em melo,

As Obras da Nova Séde do Sindicato

Atendepdo as Inuneras solicitacies de

vsclarecimentos foitns

por msgocindos. scbre o andamento des obras do nova sede social
do Sindicato, devemos informar que a paralisagio se deu pc.ib
seguintes motivoss

1} — A planta utllizadn ¢ & que 8 corparagho aprovou onf Ac
ministragdo Gaubriel Greco o ndotada pela diretoria anterior. pre
sidida pelo companheiro Lucas Sales 2) — Essa plania fol daoa
entradn com todos os documnentos exigidos pelos Deépartamentos de
Obra Municipals. Entretanto, na referida planta havin um deta-
Ibe tecnico que necessitoya de um reexune. O pito que ficami
pbaixo do nivel da rua erm visto pelo Departaments de Agus e Es.
golo como lmproprio na forms . que fol concebido. dal n neocess-
dade de ser emcaminhade nova planta © memorials deseritivos
corriginde squels falha weonlea

3 — A situacho JA foi resolvida e a Prefeitura JA lberou a
plunta tendo prosseguimento as obras A firmn que fank as
=fundughes" J4 estd prepurando o loeal para o estagueamento e
nssim dentro do minimo prazo o6 grafices verdo sublr as pa-
redes da sug nova sede scojal

A por dessu nlvigureim notlcia. queremos oonclamar o ©oMm-
panhelros graflcos A cooperarem financelramente para w conclu-
sa0 mplds desse socinl empreendunento. O Sindicalo J&  possul
confecclonados os bonus financelros pars o ajuda dessas despesas
Esperumos que cuda  grafico tome o iniciativa de procurar tas
bonus gue visam receber da corporngiio um dia de servigo para
o construcho. lmportancin essa que podent seT pagn de umn w0
vez ou em quatro vezes. conlorme vontade do eontribuinte.

A sede. onqulho da COrpoNIGRD, Jeve NWTTEST i COUDETRGAD
o wacrificio gos scus lntegrante. Ajudeinos pols cOnstrulr a oodas
sede =ouial.

'




